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DISPOZITII GENERALE
CADRUL DE REGLEMENTARE

Articolul 1

(1) Regulamentul de organizare si functionare al Palatului Copiilor-si Elevilor Ilfov.
denumit in continuare ROF, reglementeaza organizarea si functionarea unitdtii de invatamant,
drepturile si obligatiile prescolarilor/elevilor gi ale personalului din cadrul palatului.

(2) Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov este o unitate de invatamant acreditatd de stat, cu
personalitate juridicd, specializatd in activitdti extragcolare, a carei misiune este cresterea
gradului de constientizare al tuturor factorilor educationali asupra contextului de invatare pe tot
parcursul vietii in general si al contextului planificat si gestionat intr-un cadru organizat al
educatiei nonformale in special.

(3) Cluburile/palatele copiilor se infiinteaza la propunerea inspectorului scolar general,
in baza hotdrarii Consiliului de Administratie al Inspectoratului scolar si prin ordin al
Ministrului educatiei.

(4) Inspectoratul scolar poate infiinta structuri arondate palatelor/cluburilor, la
propunerea comunitatii locale, in baza hotarérii Consiliului de Administratie al [nspectoratului
scolar si cu aprobarea Ministerului Educatiei.

(5) Palatele si cluburile copiilor sunt subordonate inspectoratelor scolare judetene.

(6) Infiintarea, desfiintarea si reorganizarea Cluburilor copiilor se realizeaza la
propunerea Inspectoratului scolar, in baza hotaririi Consiliului de -Administratie al
Inspectoratului scolar si cu aprobarea Ministerului Educatiei.

(7) Organizarea retelei scolare a palatelor si cluburilor copiilor se realizeazi de cétre
inspectoratele scolare cu aprobarea Ministerului Educatiei, procesul de organizare implicand
infiintare/ desfiintare/ fuziune /divizare, conform legislatiei in vigoare si a criteriilor stabilite
prin metodologie.

Articolul 2

(1) ROF contine reglementri specifice Palatului Copiilor si Elevilor IIfov, inclusiv cele

referitoare la frecventarea cercurilor de cétre prescolari/ elevi.

(2) Proiectul ROF, precum si modificarile si completarile ulterioare ale acestuia, este propus
si dezbitut in Consiliul Reprezentativ al Parintilor/ Reprezentantilor legali si in Consiliul
Profesoral, la care participi cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(3) ROF, precum si modificarile ulterioare ale acestuia, se aprobd, prin hotarare, de cétre

Consiliul de Administratie si se afiseazd pe site-ul unitatii de invatdmant pentru a fi adus la

cunostintd tuturor persoanelor implicate in activitatea unitatii.



(4) Dupad aprobare, regulamentul de organizare si functionare se inregistreazd la
secretariatul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov. Pentru aducerea la cunostinta personalului
Palatului Copiilor, a parintilor reprezentantilor legali si a elevilor, regulamentul de organizare si
functionare a Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov se afiseaza la avizier. Profesorii coordonatori ai
cercurilor din Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov au obligatia de a prezenta elevilor si
parintilor/reprezentantilor legali regulamentul de organizare gi functionare. Personalul Palatului
Copiilor si Elevilor Ilfov, parintii, reprezentantii legali si elevii majori isi vor asuma, prin
semnaturd, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si
functionare a Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov.

(5) Respectarea regulamentului de organizare si functionare a Palatului Copiilor si Elevilor
Ilfov este obligatorie pentru intregul personal, pentru toti elevii si parin{ii acestora,
precum $i pentru alte categorii de persoane care, direct sau indirect, intrd sub incidenta
normelor pe care acesta le contine. Nerespectarea acestuia constituie abatere §i se

sanctioneaza conform prevederilor legale.
(6) Regulamentul de organizare si functionare a Palatului Copiilor si Elevilor Iifov poate fi

revizuit anual, in termen de cel mult 30 de zile de la inceputul fiecarui an scolar.

Articolul 3
(1) Regulamentul de organizare si functionare isi propune:

a. mai buna corelare si colaborare intre factorii educationali, in vederea bunei desfasurari a
procesului de tnvatamant in cadrul unitétii;

b. sporirea sigurantei in unitatea de invatdmant si in apropierea acesteia;

c. asigurarea conditiilor optime pentru functionarea unitatii de invatamant.

Articolul 4

(1) Regulamentul de organizare si functionare a Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov este

intocmit respectand prevederile urmitoarelor acte normative:

a. Anexa 1 la Ordinul M. E. numarul 6624/2023 pentru aprobarea Regulamentului

privind organizarea si functionarea palatelor si cluburilor copiilor si a regulamentului de

organizare si functionarea cluburilor sportive scolare;

Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023;

Legea 53/2003 - Codul Muncii, actualizata; -

Statutului Elevului aprobat prin O. M. E. N. C. S. 4742/2016;

Regulamnetul de organizare si functionare al unitatilor de invatamant, aprobat prin

O.M.E. nr. 4183/2022; |

f. Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector de negociere colectiva invatamant
preuniversitar, M. M. S. S. -D. D. S. nr. 1199/2023.
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ORGANIZAREA ACTIVITATII

Articolul 5

1. Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov este unitate de educatie extragcolard, cu personalitate

juridica, in cadrul cdrora se desfdsoard activitati instructiv-educative specifice, prin care
se formeazi, se dezvolta si se exerseazd competente potrivit vocatiei si optiunii copiilor
si se valorifica timpul liber al copiilor prin implicarea lor in proiecte educative.

2. Activitatile din palat au rol complementar activitatilor educationale formale si se
centreazd pe dezvoltarea in ansamblu a personalititii prescolarilor si a elevilor,
contribuind la dezvoltarea lor fizicd, cognitiva, emotionala si sociald, pentru atingerea
potentialului individual si participarea activa in societate.

3. Durata normald a timpului de munca este, de reguld, de 8 ore/zi, 40 ore/saptaménd. La
optiunea angajatului, repartizarea timpului de muncé poate fi inegald in cele 5 zile
lucratoare, in functie de specificul muncii prestate. Prin repartizare inegald a timpului de
munca se intelege posibilitatea ca, pentru 4 zile lucritoare, timpul de muncd sa fie mai
mare de 8 ore, iar in cea de-a cincea zi lucritoare timpul de munca sa fie redus, fird a se
depisi 40 de ore/siptamand. Pentru personalul didactic de predare, norma didactica de
predare-invatare-evaluare i de instruire practicd si de evaluare curentd este cea prevazuta
de Legea Invitiméntului Preuniversitar Nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

4, Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic au dreptul la o pauzi de masa de 20
minute, care se include in programul de lucru. Programul de efectuare a pauzei de masa
se stabileste prin regulamentul intern.

Articolul 6

Principiile pe baza cirora este organizat si functioneazi Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov
, in conformitate cu Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, sunt urmatoarele:
a) principiul nediscriminrii - in baza caruia accesul si participarea la educaia de calitate se
realizeazi fird discriminare, inclusiv prin interzicerea segregdrii gcolare;
b) principiul calitétii - in baza cdruia activitatile de invatgmant se raporteaza la standarde de
calitate si la bune practici nationale, europene si internationale; '
¢) principiul relevantei - presupune o ofertd educationala realista, actualizatd si corelatd cu
nevoile elevilor de dezvoltare personald, cu domeniile de cunoagtere, cu valorile socioculturale
si cu cerintele pietei muncii;



d) principiul eficienfei - in baza caruia se urmareste obfinerea de rezultate educationale
preconizate, prin gestionarea resurselor existente;

e) principiul descentralizarii decizionale - presupune redistribuirea autorita{ii decizionale de la
nivelurile centrale cétre cele locale, pentru a raspunde adecvat nevoilor beneficiarilor;

f) principiul garantérii identitagii culturale a tuturor cetitenilor romani si dialogului intercultural;
g) principiul asumarii, promovarii $i pastrarii identitafii nationale si a valorilor culturale ale
poporului roman;

h) principiul recunoasterii $i garantérii drepturilor persoanelor apartindnd minoritdtilor nafionale
la péastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitdtii lor etnice, culturale, lingvistice si
religioase;

1) principiul asigurdrii echitdtii i egalitafii de sanse - implica asigurarea conditiilor pentru
accesul si participarea la educatie a tuturor beneficiarilor primari, prin eliminarea limitarilor/
barierelor etnice, religioase, de dizabilitate, fard a se limita la acestea, combaterea discriminarii
si personalizarea parcursurilor educationale n functie de nevoi specifice;

j) principiul transparentei - implica asigurarea vizibilitatii deciziei, a proceselor si a rezultatelor
din domeniul educafiei, prin comunicarea deschisi, periodicd si adecvati a acestora cétre
beneficiarii educatiei si citre societate in ansamblu;

k) principiul libertdtii de géndire si al independentei fatd de ideologii, doctrine politice si
religioase;

1) principiul incluziunii - implicd acceptarea cu drepturi depline In sistemul de educatie a tuturor
beneficiarilor, combaterea excluziunii §i sprijinul pentru participare activd la educatie in
ansamblul séu;

m) principiul centrarii educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia - vizeaza orientarea intregului
sistem educational cidtre nevoile educationale, socioemotionale, de sanatate fizicd si mintald,
tindnd cont de experientele si capacitatile elevilor, printr-o abordare flexibild §i personalizata a
curriculumului  scolar, prin promovarea gandirii critice, invatarii active, contextuale si
responsabile;

n) principiul participérii si responsabilitatii parintilor/ reprezentantilor legali - constd in
exercitarea responsabilitdtilor privind cresterea, ingrijirea, dezvoltarea si educarea copiilor pentru
a contribui la un parcurs educational de succes al beneficiarului primar;

o) principiul flexibilitatii/adaptabilititii traiectoriei educationale - implica tranzifia $i mobilitatea
intre diverse rute educafionale si profesionale;

p) principiul fundamentarii deciziilor pe dialog social si consultare - presupune colaborarea,
consultarea si comunicarea transparentd in procesul de luare a deciziilor intre actorii relevanfi
pentru politicile publice din domeniul educatiei: reprezentanti ai autoritafilor publice centrale si
locale, ai mediului academic, beneficiari, organizatii sindicale reprezentative la nivel de sector
de negociere colectiva invitamant preuniversitar, societatea civila, mediul economic, organizatii
internationale;



q) principiul organizirii invdtdmantului confesional potrivit cerintelor specifice fiecarui cult
recunoscut si prevederilor legale;

r) principiul respectdrii dreptului la opinie al elevului/prescolarului si al personalului din
invatdmant, in contextul derularii actului educational;

s) principiul politicilor educationale bazate pe date - conform céruia politicile educafionale sunt

elaborate inclusiv in functie de informatiile statistice si/sau de studiile care analizeaza aceste date;
s) principiul datelor deschise - conform caruia datele publice produse de Ministerul Educatiei si
de instituiile din sistemul national de invafamaént sunt publicate in format deschis;
calitate al tuturor beneficiarilor primari ai educatiei si respectarea dreptului tuturor la educatie: {)
principiul respectdrii dreptului la viata, al asigurarii integritatii fizice si psihice, respectarii
demnitatii si al protejarii statutului personalului din invitamént §i al beneficiarilor, al
recunoasterii relevantei acestuia pentru o educatie de calitate;
u) principiul adaptabilititii curriculumului national - conform caruia proiectarea acestuia sa fie
in concordanta cu particularitifile de vérstd si cele individuale ale elevilor, evitdnd
supraincircarea/suprasolicitarea acestora, oferind timp si conditii necesare i pentru desfagurarea
activitatilor extragcolare;
v) principiul interesului superior al elevului - presupune asigurarea cu prioritate a unui mediu
educational sigur si sinitos, promovarea drepturilor gi a nevoilor individuale ale fiecérui elev,
precum si luarea in considerare a impactului deciziilor educationale asupra dezvoltarii copilului
pe termen scurt, mediu si lung, punénd interesele elevilor inaintea altor considerente.

Articolul 7

(1) Palatul Copiilor si Elevilor Ilifov se organizeazi si functioneaza independent fata de
orice implicare politica sau religioasa, fiind interzise crearea §i functionarea oricaror formatiuni
politice, religioase sau orice altd forma de activitate care incalca normele de conduita morald sl
convietuire sociald, in cadrul unitdtii de invatamant.

Articolul 8

(1)  Palatul Copiilor si Elevilor Iifov este o institutie de invatdmant acreditata si functioneaza
cu personalitate juridica, indeplinind cumulativ urmétoarele conditii:

a) are act de infiinfare; ,

b) dispune de patrimoniu (sediu, dotari corespunzitoare, adresa);

¢) are cod de identitate fiscala (CII);

d) are cont in Trezoreria Statului;
¢) are stampila cu stema Romadniei, cu denumirea Ministerului Educatiei si denumirea exacta

a unitétii de Invafdmant.



(2)  Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov are conducere, personal si buget propriu, intocmeste
situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de lege, de autonomie
institutionala si decizionald.

Articolul 9

Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov este subordonat Inspectoratului $colar Judetean Ilfov..

Articolul 10

Palatul Copiilor si Elevilor [Ifov are urmatoarele atributii:

a) furnizeazi activitati de educatie extragcolard prescolarilor si elevilor;

b) rezultatele invitarii dobandite de prescolari/ elevi, prin participarea la activititi educationale
extrascolare, sunt recunoscute prin adeverinte eliberate anual, copiilor care au frecventat
cercurile de profil din cadrul acestor unitati de invatamant, in baza reglementarilor prevazute
la Art. 13, din prezentul regulament;

¢) organizeaza activitati extrascolare la nivel local, judetean, interjudetean, regional, national si
international;

d) pot sprijini programe tip Scoald dupi scoald organizate in unitdti de invatamant, in calitate de
furnizori de activititi extragcolare/ activitate educativd non-formald;

e) oferd consultantd, consiliere si asistentd in domeniul activitiii educative non-
formale/educatiei extrascolare;

f) desfasoard activititi de mentorat in domeniul educatiei extrascolare/ activitdti educative
nonformale;

g) organizeaza cursuri de formare, simpozioane, ateliere de lucru in diverse domenii ale
educatiei extrascolare/ activitdti educative non-formale;

h) elaboreazd suporturi de cursuri de formare, materiale didactice auxiliare, ghiduri
metodologice, studii de cercetare, programe scolare etc. in domeniul educatiei extrascolare/
activitati educative nonformale; '

i) colaboreazi cu institutii guvernamentale si nonguvernamentale acreditate in furnizarea
programelor de formare continua cu credite transferabile, in diverse domenii ale educatiel
extragcolare/ activitati educative non-formale;
j) modifica profilul i denumirea cercurilor, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

k) sprijini desfasurarea programelor de tip ,,Scoala altfel” sau ,,Saptdména verde™.
Articolul 11

a) Activitatea din Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov debuteaza odatd cu inceperea anului scolar,

respectiv la 1 septembrie si se incheie la 31 august.



b) Structura anului scolar in Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov este similard celei din unitafile de

invatdmant de tip forrnal.

¢) In perioada vacantelor dintre cele cinci module/ intervale, in Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov

si in structurile arondate acestuia, se desfdsoard activitdti educative prevazute in calendarul

Clubului de vacanti stabilit de palat si in fiecare structurd in parte.

d) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situafii exceptionale,

activitatile educative extragcolare faga in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit

reglementarilor aplicabile.

e) Suspendarea activititilor educative extragcolare se poate face, dupa caz, la nivelul unor grupe

din cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov, precum si la nivelul palatului la cererca

directorului, in baza hotararii consiliuiui de administratie al palatului, cu informarea inspectorului
scolar general, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului

Educatiei.

f) Suspendarea activititilor educative extrascolare este urmata de mésuri privi'nd parcurgerea
integrald a programei prin modalitdfi alternative stabilite de Consiliul de Administrafie al
Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov
o) In situatii exceptionale, Ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri specifice
in vederea continuarii procesului educational.

i) Reluarea activitifilor educative extragcolare care presupun prezenta fizicd a clevilor se
realizeazd cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

k) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi starii de urgentd/ alertd, Ministerul
Educatiei elaboreazi si aproba, prin ordin al ministruiui, metodologia-cadru de organizare i
desfasurare a activitdtilor prin intermediul tehnologiei i al intemetului.

Articolul 12

Anul scolar 2024 - 2025 se structureaza astfel:

Modulul 1 — de luni, 9 septembrie 2024 -, pand vineri, 25 octombrie 2024;

Vacanti de toamni: 26 octombrie 2024- 3 noiembrie 2024;

Modulul 2 — de luni, 4 noiembrie 2024, pana vineri, 20 decembrie 2024;

Vacanti de iarni: 21 decembrie 2024 — 7 ianuarie 2025;

Modulul 3 — de miercuri, 8 ianuarie 2025, pana vineri, 21 februarie 2025;

Vacanti de schi: o siptimand, la decizia Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov, in perioada 24
februarie 2025 — 28 februarie 2025;

Modulul 4 — de luni, 3 martie 2025, la decizia Inspectoratului Scolar Judetean Mures, pand joi,
17 aprilie 2025;
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Vacanti de primdvari: 18 aprilie 2025 — 25 aprilie 2025;
Modulul 5 — de luni, 28 aprilie 2025, pdna vineri, 20 iunie 2025;
Vacanta de vara: 23 iunie 2025 — 7 septembrie 2025;

Programul national ,, Scoala altfel” se desfasoard in perioada 21-25 Octombrie 2024;

Programul ,, Siptimana verde” se desfasoard in perioada 3 1martie-04 aprilie 2025.

Zilele in care nu se lucreaza, sunt:

30 noiembrie 2024— Sfantul Andrei;

1 decembrie 2024— Ziua Nationald a Roméniei;

25 decembrie 2024— prima zi de Craciun — ziua este in vacanta de iarnd,

26 decembrie 2024 a doua zi de Craciun — ziua este in vacanta de iarnd;

1 ianuarie 2025— Anul Nou — ziua este in vacanta de iarni;

2 ianuarie 2025 — Anul Nou — ziua este in vacanta de iarna;

6 ianuarie 2025- Boboteaza- ziua este in vacanta de iarna;

7 ianuarie 2025- Soborul Sfantului Proroc loan Botezitorul- ziua este in vacanta de iarna
24 ianuarie 2025— Mica Unire;

18 aprilie 2025— Vinerea Mare -- ziua este in vacanta de primavara,

20 aprilie 2025- Pastele Ortodox— ziua este in vacanta de primavard;

21 aprilie 2025— a doua zi de Paste — ziua este in vacanta de primavara;

1 mai 2025-Ziua Muncii
1 iunie 2025- Ziua Copilului (duminici)

8 iunie Rusalii (duminica) '

9 iunie 2025 — a doua zi de Rusalii;

15 august 2025~ Adormirea Maicii Domnuliui — ziua este in vacanta de vard.

Doui zile lucratoare pentru fiecare dintre cele 3 sérbatori religioase anuale, declarate
astfel de cultele religioase legale, altele decat cele crestine, pentru persoancle
apartinind acestor culte;

Alte zile care precedi si/ sau care succedd zilelor de sarbitoare legald in care nu se
lucreazi, stabilite prin hotarare a Guvernului.

Pentru angajatii care apartin de un cult religios legal, crestin, zilele libere pentru
Vinerea Mare - ultima zi de vineri inaintea Pastelui, prima si a doua zi de Pagti, prima
si a doua zi de Rusalii se acordi in functie de data la care sunt celebrate de acel cult;
Angajatii care au beneficiat de zilele libere pentru Vinerea Mare - ultima zi de vineri
tnaintea Pastelui, prima si a doua zi de Pasti, prima si a doua zi de Rusalii, atat la datele
stabilite pentru cultul religios legal, crestin, de care apartin, cét si pentru alt cult crestin
vor recupera zilele libere suplimentare pe baza unui program stabilit de angajator.

Zile suplimentare nelueritoare, conform Contractului Colectiv de Munci:
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a) 5 octombrie 2024— Ziua Mondiala a Educatiei;

b) 22 aprilie 2025— a treia zi de Paste — ziua este in vacanta de primavaré;

¢) 5iunie 2025- Ziua Nationald a invatitorului;

d) In zilele de 5 lunie - Ziua invatitorului si 5 Octombrie - Ziua Mondiald a Educatiei i in
zilele nelucritoare / de sarbatoare legala previzute de lege si de contractul colectiv de
munca aplicabil nu se organizeaza cursuri.

Articolul 13

a) Prescolarii si elevii au acces liber si gratuit la activitatile organizate in Palatul Copiilor si
Elevilor Ilfov.

b) Vdérsta prescolarilor si a elevilor care frecventeaza activitagile organizate in Palatul Copiilor
si Elevilor Iifov este cuprinsd, de reguld, intre 5 si 19 ani, in functie de profilul cercului si
de competentele care urmeaza sa fie formate.

¢) In cazul in care numirul prescolarilor/ elevilor inscrisi la un cerc din cadrul palatului sau
din structuri depaseste capacitatea de functionare, in bune conditii, a activitatii din cadrul
respectivului cerc, Consiliul de Administratie al palatului sau clubului copiilor poate decide,
la propunerea conducdtorului de cerc, organizarea unor teste de aptitudini pentru
departajarea celor Inserisi.

Articolul 14

(1) Activititile din palatele si cluburile copiilor se desfagoara in cercuri, structurate pe domenii
tematice: culturale, artistice, tehnice, stiintifice, recreative, ecologice, sportive, de voluntariat,
de educatie rutierd si alte categorii specifice.

(2) Activitatea didacticd se desfasoara in séli de cercuri, ateliere, cabinete, laboratoare, sali de
sport, baze sportive, cartodromuri, poligoane, sere, ateliere deschise, tabere si in alte spatii care
indeplinesc conditiile de siguranti pentru prescolari si elevi dar si in localul scolilor / institutiilor
partenere din judetul Ilfov.

(3) In cadrul cercurilor, activitatea este structurati pe grupe de incepatori, de avansati si de
performantd, in functie de nivelul pregatirii prescolarilor/ elevilor si de competentele ce
urmeaz3 a fi formate.

(4) In cadrul palatelor/ cluburilor copiilor, precum si a structurilor, se pot infiinta noi cercuri,
pe baza cererilor scrise ale parintilor/ reprezentantilor legali ai copiilor, la solicitarea Consiliului
de Administratie, cu aprobarea inspectoratului scolar judetean, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare. | .

(5) Reprofilarea si infiintarea unui cerc din palatele si cluburile copiilor se realizeaza pe baza
acordului ARACIIP. Precedura privind acordul ARACIIP se stabileste prin ordin al Ministrului



educatiei in conditiile in care, prin evaluarea externd, ARACIIP constaté ca nu sunt indeplinite
standardele de calitate asumate, propune Ministerului Educatiei s emita ordinul de ministru de
aplicare a masurii de avertizare a furnizorului de educatie si acordarea unui termen de un an
pentru aducerea activititii educationale la nivelul standardelor nationale in vigoare. Pe baza
unui nou raport de evaluare interna intocmit de furnizorul de educatie, Ministerul Educatiei
dispune o noud evaluare externi de catre ARACIIP. Daca si noul raport de evaluare externd este
nefavorabil, Ministerul Educatiei, la propunerea ARACIIP, dispune aplicarea masurilor
previzute la art. 232 din Legea nr. 198/2023. -

(6) Reprofilarea si infiintarea unui cerc se realizeazd in baza hotararii consiliului de
administratie al palatului/ clubului copiilor;

(7) Propunerile pentru reprofilarea unui cerc se analizeazd in consiliul profesoral pe baza
cererilor scrise ale parintilor/ reprezentantilor legali ai copiilor si se aproba de citre consiliul de
administratie al palatului/ clubului copiilor;

(8) Un cerc poate fi reprofilat in urmatoarele cazuri:

(a) cAnd nu mai existd baza materiald necesard desfasurdrii activititii cercului initial;

(b) cénd existi necesarul de solicitari pentru constituirea grupelor pentru profil nou;

(¢) cand postul vacant nu s-a ocupat in etapele de mobilitate, aferente metodologiei de personal

didactic, timp de minimum 3 ani.

Articolul 15

(1) Activitatea didactici in cercurile palatelor si cluburilor copiilor este proiectata astfel incat sa
evite paralelismul i/ sau suprapunerile cu continutul tematic din programele de studiu specifice
educatiei extrascolare, la nivelul judetului Ilfov.

(2) Activitatea fiecirui cerc se desfigoard pe baza unei planificari calendaristice anuale, aprobate
de citre directorul palatului/ clubului copiilor.

(3) Portofoliul cadrului didactic coordonator al cercului contine:

a) curriculum vitae si anexe;

b) programa de studiu a cercului;

¢) planificarea calendaristica;

d) documentele de proiectare didacticd;

e) dovezi ale activitatilor desfasurate in cadrul cercului;

f) metode, tehnici si instrumente de evaluare a activitétii didactice desfasurate in cadrul cercului;
g) documentele sau produsele care certificd rezultatele obtinute de catre elevii inscrisi la cerc;
h) documentele doveditoare ale instruirii elevilor in domeniul protectiei si a sigurantei
activititilor desfasurate in cadrul cercului.
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(4) Programele de studiu vor fi elaborate, distinct, pentru grupele de incepétori, de avansati, de
performanti, axandu-se pe competentele specifice care urmeaza a fi formate, dezvoltate si/ sau
diversificate.

(5) Programele de studiu elaborate de citre cadrele didactice coordonatoare de cerc vor fi avizate
de citre inspectorul responsabil cu activitatea educativi si de cétre inspectorul de specialitate
pentru domeniul respectiv, o daté la patru ani.

(6) Tipurile si nivelurile de competente specifice, formate si dezvoltate pentru fiecare cerc in
parte, vor fi stabilite de catre cadrul didactic coordonator al cercului, in functie de varsta copiilor

si de durata pregatirii lor, in baza proiectérii didactice pentru o perioadd de minimum patru ani.

CONDUCEREA PALATULUI COPIILOR SI ELEVILOR ILFOV

Dispozitii generale
Articolul 16

(1) Conducerea palatelor si cluburilor copiilor, ca unitati de educatie extrascolard, este asiguratd
in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Palatele copiilor si cluburile copiilor sunt conduse de consiliile de administratie, de
directori si, dupd caz, de directori adjuncti.

Articolul 17

(1) Consiliul de administrafie este organ de conducere. In exercitarea atributiilor ce i revin,
consiliul de administratie si directorul colaboreazd cu Consiliul Profesoral, cu comitetul de
parinti, cu reprezentantii minoritatilor nationale, unde este cazul, si cu autoritatile administratiei
locale. 7

(2) Consiliul de administratie al palatului copiilor cu efective de peste 1000 de beneficiari
primari este format din 11 membri, dupa cum urmeaza: directorul, 4 cadre didactice din totalul
de cadre didactice ale unitatii de invatimant cu personalitate juridica (din care minimum I cadru
didactic din cadrul structurii, dacd existd structuri si minim 1 reprezentant al minoritatilor), 1
reprezentant al inspectoratului scolar judetean — responsabil cu coordonarea activitatii educative
extragcolare, primarul sau reprezentantul primarului, 1 reprezentant al consiliului local, 2
reprezentanti ai parintilor si 1 reprezentant al partenerilor educationali.

(3) Consiliul de administratie al Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov este constituit din 9 membri,
astfel:



e 4 cadre didactice;

e 2 reprezentanti ai C. L. Buftea;

e primarul sau reprezentantul primarului;

o 2 reprezentanti al Consiliul reprezentativ al parintilor;

(4) Membrii consiliului de administratie sunt alegi conform procedurii menfionate in actele
normative in vigoare privind organizarea si functionarea consiliului de administratic din
unitatile de invatdmant preuniversitar. _

(5) La sedintele consiliului de administraie participa, fara drept de vot, cu statut de observator,
liderul/ liderii sindical din Palatul Copiilor.

(6) Presedintele consiliului de administratie este Directorul palatului.

(7) Membrii consiliului de administratic coordoneaza si raspund de domenii de activitate pe
baza delegirii de sarcini stabilite de presedintele consiliului de administraie, prin decizie.

(8) Consiliul de administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare, pe baza unei tematici
stabilite la inceputul fiecarui an scolar sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea directorului
palatului/ clubului copiilor sau a doud treimi dintre membri ori a doud treimi din numarul
membrilor consiliului profesoral.

(9) Consiliul de administratie este legal Intrunit in sedintd, in prezenta a cel putin jumétate plus
unu din totalul membrilor sdi.

(10) Consiliul de administratie se poate intruni in format fizic, online sau hybrid.

(11) Consiliul de administratie este legal intrunit in sedinté in prezenta a cel pufin jumatate plus
unu din totalul membrilor séi.

(12) Membrii consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72
de ore inainte de inceperea sedintei ordinare, comunicéndu-li-se ordinea de zi si documentele ce
urmeaza a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore
inainte. Procedura de convocare se considerd indeplinit dacd se poate face dovada comunicarii.
(13) Presedintele consiliului de administratie desemneazad ca secretar al consiliului de
administratie o persoani din randul personalului didactic din unitatea de inva{gmant care nu este
membru In consiliul de administratie, cu acordul persoanei desemnate.

(14) Responsabilitaile secretarului consiliului de administratie sunt preluate, in absenta acestuia,
de citre o altd persoani desemnati de pregedintele consiliului de administratie.

(15) Secretarul consiliului de administratie nu are drept de vot.

(16) Secretarul consiliului de administratie indeplineste toate atribufiile prevazute in actele
normative in vigoare privind organizarea si functionarea consiliului de administragie din unitatile
de Invdtamant preuniversitar.

(17) Hotarérile consiliului de administratie se adoptd cu votul a cel pugin doud treimi dintre
participanti.



(18) Hotirérile consiliului de administratie se adopta cu majoritatea voturilor celor prezenti, mai
putin cele prevazute la alin. (20).
(19) Hotararile privind bugetul si patrimoniul palatului se iau cu majoritatea voturilor din totalul
membrilor consiliului de administratie.
(20) Hotararile consiliului de administratie care vizeazd personalul din unitate, cum ar fu:
procedurile pentru ocuparea posturilor, restrangerea de activitate, acordarea calificativelor,
aplicarea de sanctiuni si altele asemenea se iau prin vot secret. Membrii consiliului de
administratie care se afld in conflict de interese nu participd la vot.

(21) Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, rdspunderea
disciplinara si disponibilizarea personalului didactic se iau la nivelul palatului de cétre consiliul
de administratie, cu majoritatea voturilor membrilor consiliului de administratie.

(22) In cazul in care hotérérile consiliului de administratie nu pot fi luate conform alin. (17).
acesta va fi reconvocat o singurd datd. La urmitoarea sedintd cvorumul de sedintd necesar
adoptarii este de jumatate plus unu din membrii consiliului de administratie, iar hotdrérile
consiliului de administratie se adopti cu 2/3 din voturile celor prezenti. Dacd in urma votului nu
se obtine numirul de 2/3 din voturile celor prezenti, hotdrdrea nu poate fi adoptata.

(23) La sférsitul fiecarei sedinte a consiliului de administratie, toti membrii si invitatii, au
obligatia de a semna procesul-verbal incheiat cu aceastd ocazie. Presedintele consiliului de
administratie rdspunde de acest lucru.

(24) Procesele-verbale se scriu in Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie,

care se inregistreaza in unitatea de invitdmaént pentru a deveni documente oficiale. Pe ultima

foaie, presedintele scrie numirul paginilor si al registrului, stampileazi si semneaza pentru

autentificare.

(25) Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie este Insotit, in mod

obligatoriu, de dosarul care contine anexele proceselor-verbale: rapoarte, programe, informari,

tabele, liste, solicitari, memorii, sesiziri etc. Cele doua documente oficiale, registrul si dosarul

se pastreaza in biroul directorului, intr-un fiset securizat, ale cirui chei se gasesc la presedintele

consiliului de administratie si la secretarul consiliului de administrafie

(26) Documentele consiliului de administratie sunt:

a) Graficul si ordinea de zi a sedintelor ordinare ale consiliului de adrn1n1st1 afie;

b) Convocatoarele consiliului de administratie;

¢) Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie;

d) Dosarul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele,
liste, solicitari, memorii, sesiziri etc.);

e) Registrul de evidenta a hotérarilor consiliului de administratie;

f) Dosarul hotirarilor adoptate, semnate de presedinte, inregistrate in registrul de evidenta
a hotérarilor consiliului de administratie.
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Articolul 18

Pe langa atributiile prevdzute in Legea invataméntului preuniversitar nr. 198/2023 si ale
actelor normative, in vigoare, privind organizarea si functionarea consiliului de administratie din
unitdtile de invatdimant preuniversitar si mobilitatea personalului didactic din invatdméntul
preuniversitar, consiliul de administratie mai indeplineste si urmaétoarele atributii:

a) avizeaza proiectele de state de functii si de buget ale palatului/ clubului copiilor;
b) aproba comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare, savarsite de
personalul salariat al unitatii de invdtamant, conform legislatiei in vigoare.

Directorul

Articolul 19

(1) Directorul exercitd conducerea executivd a palatului/ clubului copiilor, in conformitate cu
atributiile conferite de lege, cu hotiirarile consiliului de administratie al palatului/ clubului
copiilor, precum si cu alte reglementdri legale in vigoare.

(2) Directorul palatului copiilor este degrevat, partial, de norma didacticd. conform normelor
legislative aprobate prin ordin al Ministrului educatiei.

(3)a) Postul de director/ director adjunct se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut
de citre cadrele didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza
conform metodologiei aprobate prin ordin al Ministrutui educatiei.

b) Directorul poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a consiliului de administratie
al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 din membrii consiliului de administratie al unitatii
de educatie extrascolari sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri.
In aceastd ultimi situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre inspectoratul gcolar.
Rezultatele auditului se analizeazi in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In
functie de hotardrea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar
general emite decizia de eliberare din functie a directorului/ directorului adjunct al unitatii de
educatie extrascolara. :

¢) In cazul vacantarii functiilor de director/ director adjunct, conducerea interimara este
asiguratd, pand la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un
cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invatdmantului, prin decizia inspectorului
scolar general, cu avizul consiliului de administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris
al persoanelor solicitate.

d) In conditiile in care, dupd desfisurarea concursului, rimén vacante functiile de director/
director adjunct, ocuparea acestora se poate realiza prin detasare, in conformitate cu legislatia in
vigoare, pani la organizarea unui nou concurs, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar
respectiv.



¢) Numirea directorului/ directorului adjunct al palatului copiilor se face prin decizia
inspectorului scolar general.

f) Inspectorul scolar general emite decizia pentru ocuparea, prin detasare, a functiei de director/
director adjunct al palatului/ clubului copiilor.

g) Inspectorului scolar general poate dispune incetarea detasarii din functia de director/ director
adjunct al palatului/ clubului copiilor la o data anterioara termenului detasarii.

1j) Eliberarea din functia de director/ director adjunct al palatului/ clubului copiilor se face de
citre inspectorul scolar general in conditiile legii.

(4) Directorul palatului, care are structuri arondate, desemneaza un coordonator al structurii, la
propunerea cadrelor didactice din structura respectivi, cu aprobarea consiliului de administratie.

(5) Directorul are catedra rezervatd in conditiile stabilite pentru cadrele didactice care
indeplinesc functii de conducere, conform prevederilor legale in vigoare.

(6) Directorul palatului este subordonat inspectoratului scolar judetean. Fisa postului si fisa de
evaluare a directorului sunt elaborate de inspectoratul scolar judetean.

(7) Directorul palatului copiilor reprezintd palatul, inclusiv structurile acestora in relatiile cu
terte persoane fizice si juridice, in limitele competentelor prevazute de lege. -

(8) Personalul compartimentului financiar-contabil este subordonat directorului palatului si isi
desfasoari activitatea conform atributiilor stabilite de acesta, prin fisa postului.

(9) Vizitarea palatului/ structurii si asistenta la activitali, efectnate de persoane din afara
palatului/ structurii, se face numai cu aprobarea directorului, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare.

Articolul 20

(1) Drepturile si obligatiile directorului palatului/ clubului copiilor sunt cele previzute de lege,
de prezentul regulament, precum si de regulamentul de organizare si functionare a palatului
copiilor.

(2) Directorul palatului beneficiazi de concediu de odihnd conform prevederilor legale in
vigoare. Perioada concediului anual de odihna al directorului palatului/ clubului copiilor se
aprobd de citre inspectorul scolar general.

(4) Pe langa atributiile prevazute in Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, directorul
palatului mai indeplineste si urmétoarele:

a) prezintd rapoarte de evaluare anuale in fata consiliului profesoral si a consiliului de
administratie; ‘



b) in cazul in care hotirarile consiliului profesoral si/ sau ale consiliului de administratie incalca
prevederile legale, directorul are dreptul sé interzica aplicarea lor si este obligat sd informeze in
acest sens, in termen de 3 zile, inspectorul scolar general;

¢) este ordonatorul de credite al palatului/ clubului copiilor si are responsabilitatile stabilite prin
reglementarile legale in vigoare, in acest sens;

d) propune regulamentul de organizare si functionare a palatului/ clubului copiilor consiliului
profesoral, spre analiza si consiliului de administratie, spre aprobare;

e) elaboreazd planul managerial, coordoneaza elaborarea proiectului planului de dezvoltare
institutional al palatului/ clubului copiilor, prin care stabileste politica educationald a institutiei;

f) este responsabil de calitatea educatiei furnizate de palatul/ structurile arondate palatului/
cluburilor copiilor;

g) initiazd proiecte de parteneriat educational la nivel local, judetean, regional, national,
international;

h) in baza propunerilor consiliului profesoral, numeste, prin decizii, sefii comisiilor de
specialitate, ai compartimentelor functionale, precum si ai altor colective si comisii prevézute in

metodologiile emise de Ministerul Educatiei;

i) poate propune consiliului profesoral cadre didactice care si facd parte din consiliul de
administratie, conform procedurii de alegere prin vot secret;

j) solicitd comitetului de parinti/ asociatiilor de parinti, autoritatilor administratiei publice
locale, desemnarea reprezentantilor in consiliul de administratie al palatului/ clubului copiilor;

k) elaboreazi, impreund cu membrii consiliului de administratie, fisele posturilor si fisele de
evaluare pentru personalul din subordine, conform legislatiei in vigoare;

) elaboreaza proceduri interne de lucru, care se aproba in consiliul de administratie al palatului/
clubului copiilor;

m) indeplineste atributiile stabilite prin alte metodologii aprobate de Ministerul Educatiei;
n) incheie contracte individuale de munc cu personalul angajat si aproba concediile de odihna
ale personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ, cu aprobarea consiliului de

administratie;

0) numeste si elibereaza din functie personalul didactic auxiliar si administrativ, conform
legislatiei in vigoare;
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p) poate propune consiliului de administratie angajarea de personal platit din venituri
extrabugetare proprii, in vederea imbunatatirii activitdtii desfasurate in cadrul palatului/clubului
copiilor;

q) aprob trecerea personalului salariat de la o treapta profesionald la alta, in conditiile prevazute
de legislatia in vigoare;

r) numeste, prin decizie, comisiile de cercetare disciplinard aprobate de consiliul de
administratie si aplicd sanctiunile stabilite de aceste comisii pentru abaterile disciplinare
savérsite de personalul palatului/ clubului copiilor/ structurii conform prevederilor legale in
vigoare;

s) raspunde de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila;

t) elaboreazi proiectul de buget, de venituri si chelwieli, pe care il supune aprobarii consiliului
de administratie al palatului copiilor/ clubului copiilor;

Articolul 21

(1) Directorul palatului raspunde in fata consiliului profesoral, a consiliului de administratie i

a personalului de indrumare, evaluare si control de la nivelul Ministerului Educatiei/
inspectoratului scolar judetean pentru activitatea proprie, conform fisei postului elaborate de
Ministerul Educatiei.

(2) Consiliul de administratie al inspectoratului scolar judetean valideaza calificativul anual al

directorului, acordat de comisia de evaluare din cadrul inspectoratului scolar, pe baza fisei de
evaluare elaborate de Ministerul Educatiei.

Articolul 22

Ziua de audientd a directorului este mari.

Ziua de audientd a directorului adjunct este miercuri.
Tipul si continutul documentelor manageriale

Articolul 23
Pentru optimizarea managementului Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov, conducerea
acestuia elaboreaza documente manageriale, astfel:
a) Documente de diagnoza;
b) Documente de prognozi;
¢) Documente de evidenta.

Articolul 24
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Documentele de diagnoza ale Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitate;
b) raportul anual de activitate al unitétii;
¢) raportul anual de evaluare internd a calittii.

Conducerea Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov poate elabora si alte documente de diagnoza
privind domenii specifice de interes, care sd contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

Articolul 25

(1) Raportul anual de activitate al unititii se intocmeste de catre director si directorul adjunct.

(2) Rapoartele anuale de activitate se valideaza de cétre consiliul de administrafie, la propunerea
directorului la inceputul anului gscolar urmator.

(3) Rapoartele anuale de activitate sunt fdcute publice pe site-ul Palatului Copiilor si Elevilor
Ilfov .

Articolul 26

Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de cétre consiliul de administrafie, la propunerea
coordonatorului comisiei si se prezintd, spre analizd, consiliului profesoral.

Articolul 27

(1) Documentele de prognozi ale Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov realizate pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) Planul de dezvoltare institufionala;

b) Planul managerial (pe an scolar);

¢) Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognozi, in scopul optimizarii

managementului Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov.
(3) Documentele de prognozi se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
parintilor, fiind documente care contin informatii de interes public.

Articolul 28



(1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen lung si se
elaboreaza de citre o echipid coordonatd de catre director, pentru o perioadd de patru ani. Acesta
contine:

a) prezentarea unitaii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia
cu comunitatea locald si organigrama;

b) analiza de nevoi;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitafii;

d) planificarea tuturor activitatilor palatului/ clubului, respectiv a activititii manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilititi, indicatori de
performantd si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionald se dezbate i se avizeazd de catre consiliul profesoral si se
aprobd de citre consiliul de administratie.

Articolul 29

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazi de cétre
director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului
scolar la specificul unititii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institutionala la perioada anului scolar respective.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de citre consiliul profesoral i se aproba de cétre
consiliul de administratie.

(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial, conform fisei postului, in
concordantd cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala, care se
aproba de catre consiliul de administratie.

Articolul 30

(1) Directorul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov ia masurile necesare, in conformitate cu
legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/ sau dezvoltarea sistemului de control intem
managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati. Planul de dezvoltare a sistemului
de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele,
precum si alte componente.

Articolul 31

Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;

b) organigrama unitafii;

¢) schema orara a unittii;

d) planul de incadrare;

e) planul de scolarizare.

Consiliul profesoral



Articolul 32

(1) Consiliul profesoral este constituit din totalitatea cadrelor didactice cu norma de bazi in
palatul/ clubul copiilor, inclusiv din structurile arondate acestora si functioneaza conform
prevederilor legale in vigoare.

(2) Consiliul profesoral are rol de decizie in domeniul instructiv - educativ.

(3) Sedintele consiliului profesoral al palatului/ clubului copiilor se desfasoard, legal, in
prezenta a doud treimi din numaérul total al membrilor.

(4) Hotarérile se iau prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumaétate plus unu din numdrul
total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul palatului/ clubului
copiilor/ structurii, precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot se
stabileste la inceputul sedintei.

(5) Personalul didactic auxiliar al palatului/ clubului copiilor/ structurii poate fi invitat la
sedintele consiliului profesoral.

(6) La sedintele consiliului profesoral, directorul palatului/ clubului copiilor poate invita, in
functie de tematica dezbatutd, reprezentantii desemnati ai comitetului de parinti/ ai asociatiilor
de périnti, ai autoritdtilor administratiei publice locale si ai partenerilor sociali.

(7) Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru toate cadrele
didactice din palat/ structuri. Absenta nemotivatd de la aceste sedinte se considera abatere
disciplinara si se sanctioneaza conform prevederilor regulamentului de organizare si functionare
a unitatii.

(8) Directorul palatului/ clubului copiilor numeste, prin decizie, in baza votului cadrelor
didactice, secretarul consiliului profesoral, care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

Articolul 33

Pe langa atributiile previzute in Legea Invatamantului Preuniversitar, nr. 198/2023 si a altor
prevederi legale In vigoare, consiliul profesoral al palatului/ clubului copiilor mai indeplineste si
urmatoarele atributii:

a) aproba componenta nominald a comisiilor de specialitate din palatul/ clubul copiilor;

b) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii; ‘

c) formuleazi aprecieri sintetice privind activitatea membrilor personalului didactic, la
solicitarea acestora;

d) analizeazd si dezbate Raportul de evaluare interna privind calitatea educatiei si Raportul
anual de activitate al unitatii;

e) dezbate, avizeazd si propune spre aprobare consiliului de administratie planul de
dezvoltare institutionald al palatului/ clubului copiilor;
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f) dezbate si avizeazi regulamentul de organizare si functionare a palatului/ clubului copiilor
in sedinta la care participa cel putin doud treimi din personalul salariat din palatul/ clubul copiilor;

g) dezbate si aprobi rapoartele de activitate, planul anual de activitate a comisiilor de
specialitate constituite in palatul/ clubul copiilor, conform prevederilor legale in vigoare, precum
si eventualele completari sau modificdri ale acestora;

h) dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei, a inspectoratului scolar judetean sau din
propria initiativa, proiecte de legi sau de acte normative, care reglementeaza activitatea instructiv
— educativi si transmite inspectoratului scolar propunerile de modificare i/ sau de completare;

i) dezbate problemele legate de continutul sau de organizarea activititii instructiv - educative
din palatul/ clubul copiilor;

i) propune componenta nominald a comisiilor de cercetare a faptelor care constituie abateri
disciplinare sivarsite de personalul salariat al palatului/ clubului copiilor/ structurii, conform
legislatiei in vigoare;

k) propune participarea unititii la programe si proiecte educative locale, judetene,
interjudetene, regionale, nationale si internationale;

1) propune afilierea palatului/ structurilor la organizatii internationale omoloage sau de
profil, cu respectarea prevederilor legislatiel in vigoare;

m) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invétdmant, in
baza cirora se stabileste calificativul anual;

n) propune consiliului de administratie programele de formare continud si de dezvoltare
profesionald a cadrelor didactice;

0) propune consiliului de administratie premierea si acordarea unor distinctii si titluri
cadrelor didactice cu rezultate deosebite in activitatea didacticd, in palatul/ clubul copiilor/
structura; '

p) propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

q) indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administragie,'rezulténd din legislatia n
vigoare si din contractele colective de munci aplicabile la nivel de sector de activitate;

r) propune eliberarea din functie a directorului palatului/ clubului copiilor, conform legii.
Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral insotit de dosarul cu anexele
proceselor.

Articolul 34

Comisiile din cadrul Palatului Copiiler si Elevilor lifov.

(1) La nivelul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov functioneaza comisii:
a) cu caracter permanent; '
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b) cu caracter temporar;

¢) cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisiile de specialitate, pe domenii de activitate;

b) comisia de evaluare si asigurare a calititii;

¢) comisia de securitate si sandtate in munci si pentru situatii de urgenti;

d) comisia pentru controlul intern managerial;

e) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar igi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinfate ori de cte ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unititii.

(4) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional vor fi stabilite de fiecare palat/club al copiilor,
prin regulamentul de organizare si functionare.

(5) Comisiile de la nivelul palatelor si cluburilor copiilor isi desfisoara activitatea pe baza
deciziei de constituire emise de director. In cadrul comisiei previzute la art. 34 alin. (2) lit. b) sunt
cupringi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor legali. Activitatea
comisiilor din palatele si cluburile copiilor si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii.
Fiecare palat/club al copiilor isi elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in functie
de nevoile proprii.

Articolul 35

(1) In cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov, comisiile de specialitate se constituie pe
domeniile tematice mentionate la art. 10 alin. (1).

(2) O comisie de specialitate se formeaza din cel putin patru cadre didactice.

(3) Comisia de specialitate se qubordoneaza directorului/ directorului adjunct al palatului/
clubului copiilor.

{(4) Sedintele fiecdrei comisii de specialitate se tin trimestrial, dupd o tematicd aprobati, anual,
de directorul palatului/ clubului copiilor.

(5) Comisia de specialitate are urméatoarele atributii:

a) elaboreaza planul de activitate anual si planul de activititi pe perioada vacantelor scolare;

b) se intruneste in sedinte trimestriale, conform planificirii anuale;

¢) elaboreazd propuneri pentru oferta educationald a palatului/ clubului copiilor si strategia de
implementare a acesteia;

d) analizeazi periodic performantele elevilor si propune misuri de ameliorare, daci este cazul;
e) inifiazd, organizeaza, desfisoard schimburi de experientd sau alte activititi comune cu
catedrele de specialitate/ comisiile similare din judet, din tard sau din afara garii;

f) colaboreazd cu comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactici pentru
identificarea nevoilor de formare ale cadrelor didactice din comisie si recomanda participarea lor
la cursuri de formare;

g) contribuie la formarea continud/ perfectionarea si dezvoltarea profesionald a personalului
didactic, prin organizarea activitatilor metodico-stiintifice, conform normelor metodologice in
vigoare.

Coordonatorul comisiei de specialitate are urmatoarele atributii:
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a) raspunde in fata directorului si a consiliului de administratie asupra activitatii profesionale a
membrilor comisiei;

b) intocmeste fisa de atributii a fiecirui membru al comisiei, precum si alte documente stabilite
prin regulamentul intern, dupd consultarea cu membrii comisiei;

¢) efectueazi asistente la ore, conform graficului de asistente sau la solicitarea directorului;

d) organizeaza sedintele comisiei, dupa o tematicé elaboratd la nivelul comisiei si aprobatd de
directorul unitatii sau ori de céte ori directorul ori membrii comisiei considerd ca este necesar;
e) elaboreaza informari/ rapoarte anuale asupra activitatii comisiei;

f) participa la activititile initiate in palatul/ clubul copiilor, la solicitarea conducerii acesteia.

Articolul 36

Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd sunt urmatoarele:

a) asigurd, la nivelul unititii, planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor din domeniul
formdrii in cariera didactica;

b) realizeazd diagnoza de formare continud la nivelul unitétii;

¢) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si
valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numérului de credite
profesionale transferabile, legal previdzut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite
profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului didactic la programe pentru
dezvoltare profesionald continud si pentru evolutia in cariera didactica,

d) asigurd monitorizarea impactului formérii cadrelor didactice asupra calititii procesului de
predare-invatare-evaluare;

¢) consiliazi cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online; -

f) asigurd organizarea si desfisurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante, in vederea sustinetii exarnenului national pentru definitivare in invatamantul
preuniversitar;

g) realizeazi rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continua si evolutia in
cariera didactica a personaiulm didactic incadrat In unitate;

h) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unitatii. :

Articolul 37

a) Numarul de posturi /norme didactice si administrative se propune de catre consiliul de
administratie al unititii si se avizeazd de Ministerul Educatiei.

b) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare al unititii, avizate de Ministerul Educatiei.

¢) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecarui an gcolar, se aproba de catre
consiliul de administratie, se inregistreazi la secretariatul unititii de invatdmant si se avizeazd de
catre I. S, J. Ilfov.
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PERSONALUL
Dispozitii generale
Articolul 38

(1) Personalul din Palatul Copiilor si Elevilor IIfov este format din personal didactic de predare,
personal didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului din palatele si cluburile copiilor se face conform normelor specifice
fiecdrei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ in palatele si
cluburile copiilor se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu palatul/ clubul
copiilor, prin reprezentantul sdu legal.

(4) Numarul de posturi/ norme didactice $i administrative se propune de cétre consiliul de
administratie al unitatii si se aproba de inspectoratul scolar, cu incadrarea in numarul maxim de
posturi aprobate de Ministerul Educatiei.

(5) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare al fiecdrei unitati, avizate de inspectoratul scolar.

(6) Organigrama se propune de ciitre director la inceputul fiecidrui an scolar, se aprobd de catre
consiliul de administratie, se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant si se avizeaza de
inspectoratul scolar.

Personalul didactic

Articolul 39

(1) Activitatea didacticd din cercurile organizate in cadrul Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov este
condusa de personal didactic, conform prevederilor legale in vigoare;

2) In palat si structuri poate functiona si personal didactic de predare asociat, conform arl. 165
alin. (2) din [Legea Tnvatimantului preuniversitar, nr, 198/2023;

Articolul 40

Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute in legislatia in vigoaie si de contractele
colective de munca aplicabile la nivel de sector de activitate.

Articolul 41
Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte un

certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ca este apt
pentru prestarea activitatii.

Articolul 42

(1) Personalul didactic are obligatia de a participa la activititi de formare continua, in conditiile
legii.
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(2) Personalul didactic, precum si personalul de conducere din palatele si cluburile copiilor este
obligat sd participe cel putin o datd la doi ani la cel putin un program de formare continua
acreditat, conform unui plan stabilit la nivelul unitatii, pe baza analizei nevoilor de formare.

(6) Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov poate organiza programe de formare continud a personalului
didactic pentru acele domenii de activitate in care au performante deosebite, dispun de resursele
umane si logistice necesare si au programul acreditat.

(7) Directorul, impreund cu consiliul de administratie, raspunde de selectia si angajarea
personalului didactic din palat/structuri.

Articolul 43

(1) Ocuparea posturilor didactice vacante si rezervate din palatele/ cluburile copiilor/ structuri se
realizeaza conform prevederilor legale in vigoare.

(2) Directorul palatului/ structurilor poate transfera, temporar sau definitiv, o normi didactica de
la palatul/ clubul copiilor la structurile arondate si invers, cu aprobarea consiliului de
administratie si cu avizul inspectoratului scolar judetean.

(3) Angajarea personalului didactic din palat si structuri se realizeazi prin incheierea contractului
individual de munca de catre directorul unitatii.

(4) Directorul, cu aprobarea consiliului de administratie, poate angaja, pe o perioadi determinata,
cadre didactice asociate, in regim plata cu ora, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Articolul 44

(1) La Palatul Copiilor si Eleviler Iifov, norma didacticd se poate constitui, atit din grupe in
profilul cercului, cét si din grupe cu alt profil. -

(2) Grupele cu alt profil pot fi maximum trei si se constituie, in functie de nevoia comunitatii
locale, la solicitarea cadrelor didactice, cu avizul consiliului profesoral si cu aprobarea consiliului
de administratie al palatului/clubului copiilor.

(3) Numirul de elevi/ grupd poate varia in functie de profilul cercului si de conditiile de spatiu in
care se desfasoard activitatea cercului. :

(4) Pentru sporturile individuale, numéarul de copii/ nivel de grupd este dupd cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepitori - in medie 12 copii /tineri, dar nu mai putin de 8;

b) pentru grupele de avansati - in medie 10 copii/ tineri, dar nu mai putin de 6;

¢) pentru grupele de performanta - in medie 8 copii/ tineri, dar nu mai putin de 4.

(5) Pentru sporturile de echipa, numarul de copii/ nivel de grupd este dupa cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepétori - in medie 20 copii/ tineri, dar nu mai putin de 16;

b) pentru grupele de avansati - in medie 18 copii/ tineri, dar nu mai putin de 14;

¢) pentru grupele de performanta - in medie 16 copii/ tineri, dar nu mai putin de 12.

(6) Pentru cercurile de dans, numarul de copii/ nivel de grupd este dupd cum urmeaza:

a) pentru cercurile de dans modern/sportiv, numéarul mediu de elevi este de 14, dar nu mai putin
de 12;

b) pentru cercurile de dans popular, numirul mediu de elevi este de 16, dar nu mai putin de 14.
(7) Pentru cercurile de muzici, numirul de copii/ nivel de grupd este dupa cum urmeaza:

a) pentru cercurile de muzica vocald (solisti), numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin
de 10;
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b) pentru cercurile de muzicd instrumentald - formatii, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu
mai putin de 10;

¢) pentru cercurile de muzicd - instrumente muzicale, numarul mediu de elevi este de 4, dar nu
mai putin de 2;

d) pentru cercurile de muzica - grup vocal, numérul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin
de 10;

e) pentru cercurile de muzica - ansamblu vocal/cor, numérul mediu de elevi este de 18, dar nu
mai putin de 14.

(8) Pentru cercurile de teatru, numarul de copii/nivel de grupa este dupd cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepitori, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de 10;

b) pentru grupele de avansati, numarul mediu de elevi este de 10, dar nu mai putin de 8;

¢) pentru grupele de performanti, numérul mediu de elevi este de 8, dar nu mai putin de 6.

(9) Pentru celelalte tipuri de cercuri, numérul copiilor/nivel de grupd este dupa cum urmeaza:
a) pentru grupele de incepatori, numarul mediu de elevi este de 14, dar nu mai putin de 10;

b) pentru grupele de avansati, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de 8;

¢) pentru grupele de performantd, numarul mediu de elevi este de 10, dar nu mai putin de 6.

Articolul 45

(1) Un cerc cu norma intreaga la care instruirea copiilor se realizeaza colectiv, are minimum 90
de copii, norma didacticd a cadrelor didactice cu studii corespunzitoare postului fiind de 18 ore/
saptimand. Un cerc cu normé intreagd condus de un maistru instructor/ - maistru coregraf/
antrenor/ institutor are minimum 120 de copii, norma didacticé fiind de 24 ore/sdptamana.

(2) La cercurile la care instruirea copiilor se realizeazd individual, numarul copiilor insumat
pentru toate grupele este de minimum 36.

Articolul 46

(1) Activitatea cu o grupi de copii se desfasoard 2 ore/ saptiména, cu o pauzd de 10 minute in
fiecare ord, programate in aceeasi zi;

(2) Prin exceptie de la prevederile alin (1), pentru copiii de 5-7 ani, activitatea poate fi desfasurata
1 ord/saptamand, cu o pauza de 10 minute;

(3) Cu grupele de performanta se pot desfisura, in cadrul cercului, 4 ore/ sdptimana (cu o pauza
de 10 minute in fiecare ord) programate in doud zile diferite;

In pauze profesorii coordonatori raspund de siguranta elevilor de la cerc.

(4) Grupele de performanti se constituie cu aprobarea consiliului de administratie al palatului/
clubului copiilor, numai dupa minimum trei ani de activitate, pe baza unui portofoliu de rezultate
care sa argumenteze solicitarea infiintarii unei astfel de grupe. Solicitarea se reinnoieste anual.
(5) Fiecare cerc poate s aibd doar 1 grupa de performanta.

Personalul didactic auxiliar si administrativ

Articolul 47
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(1) La nivelul fiecarui palat al copiilor cu personalitate juridica, personalul didactic auxiliar si
administrativ se subordoneazi directorului/ directorului adjunct si functioneazi in conformitate
cu Regulamentul de organizare si functionare al palatului/ clubului copiilor.

(2) Personalul didactic auxiliar i administrativ are drepturile si obligatiile previzute de legislatia
in vigoare si de contractele colective de muncd aplicabile la nivel de sector de activitate.

(3) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor didactice auxiliare si
administrative din Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov sunt coordonate de director. Consiliul de
administratie al unitatii aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(4) Angajarea personalului didactic auxiliar si administrativ in palatele si cluburile copiilor se
face de citre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului
individual de munca.

(5) Activitatea personalului administrativ este coordonatd, de reguld, de administratorul de
patrimoniu.

EVALUAREA ACTIVITATII DIN PALATUL COPIILOR SI ELEVILOR
ILFOV

Articolul 48

1) Evaluarea activitdtii din Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov vizeaza gradul de dezvoltare si
diversificare a setului de competente cheie ale prescolarilor/ elevilor inscrisi la cercuri;

(2) Evaluarea activitdtii din palat se realizeazd prin procedurile specifice inspectiei scolare
reglementate prin prevederile legale in vigoare si prin proceduri interne stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare a palatului copiilor.

Articolul 49

Evaluarea activitatii desfasurate in cadrul cercurilor se poate realiza si prin participarea la
manifestdri educationale consacrate, spectacole si serbiri, expozitii, simpozioane, concerte,
turnee, tabere de profil si concursuri organizate la nivel local, judetean, interjudetean, regional,
national si international.

Articolul 50

(1) Evaluarea activitatii copiilor care frecventeaza cercurile din palatele si cluburile copiilor se
realizeazi pe baza unui portofoliu individual de studii care cuprinde: fise de evaluare a
competentelor si totalitatea diplomelor, certificatelor sau a altor documente obtinute in urma
participdrii la activitati de profil.

Articolul 51

(1) Evaluarea activitatii didactice curente desfasurate de cadrele didactice coordonatoare ale
cercurilor din palatele si cluburile copiilor se realizeazi la nivetul unititii de cétre o comisie de
evaluare cu caracter temporar, formata din cadre didactice care nu fac parte din consiliul de
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administratie, la propunerea consiliului profesoral, cu aprobarea consiliului de administratie al
unitatii. Componenta si numarul de membri ai comisiei se stabilesc prin procedurd proprie, in
functie de particularitatile unitatii si este condusi de un responsabil. Comisia se constituie prin
decizie a directorului unitatii, pdnd la data inceperii activitatii de evaluare.

(2) Evaluarea activitatii personalului didactic auxiliar este realizata de catre director.

(3) Evaluarea activitatii personalului administrativ este realizatda de administratorul de
patrimoniu.

(4) Evaluarea administratorului de patrimoniu este realizata de director.

(5) Evaluarea activitatii personalului din palat se finalizeaza prin acordarea unui calificativ anual.
(6) Calificativele anuale acordate personalului din palatele si cluburile copiilor se valideaza in
consiliul profesoral si se aproba de cétre consiliul de administratie al palatului.

Articolul 52

Evaluarea activitatii directorului se realizeazd pe baza metodologiei elaborate de Ministerul
Educatiei.

Evaluarea si acreditarea

Articolul 53

(1) La intrarea in vigoare a Legil nr. 198/2023, palatele si cluburile copiilor sunt unitati de
educatie extragcolard acreditate.

(2) Unitatile de educatie extrascolard acreditate se supun, din 5 in 5 ani, evaludrii externe
obligatorii de catre ARACIIP. :

Articolul 54

(1) Evaluarea internd a calitétii educatiei furnizate in palatele / cluburile copiilor se realizeaza
conform legislatiei in vigoare, specifice acestui tip de unitati.

(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calititii in
invatdmantul preuniversitar.

(3) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecrui palat/ club al copiilor se infiinteaza
comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEAC), care functioneazd in baza propriei
strategii si a propriului regulament de functionare, aprobate de catre consiliul de administratie.
(4) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
sunt in conformitate cu prevederile legale.

Articolul 55

(1) Evaluarea externd a Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov se realizeaza conform legislatiei in
vigoare, specifice acestui tip de unitati.
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(2) Evaluarea externd a Palatului Copiilor si Elevilor lIfov are la baza raportul de evaluare interna.

FINANTAREA SI BAZA MATERIALA
Articolul 56

(1) Palatele/ cluburile copiilor si structurile acestora existente sunt finantate de la bugetul de stat,
de citre Ministerul Educatiei, prin intermediul inspectoratelor scolare judetene, in conformitate
cu prevederile legale n vigoare.

(2) Palatului Copiilor si Elevilor Ilifov poate fi finantat si de catre autorititile administratiei
publice locale si judetene, prin hotarari proprii.

Articelul 57

(1) Directorul si consiliul de administratie al palatului raspund de incadrarea in bugetul alocat
conform legii.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli, care se intocmeste anual, conform legislatiei in vigoare, se
aproba si se executd in conditiile legii.

Articolul 58

(1) Palatului Copiilor si Elevilor lfov poate realiza venituri proprii conform legii: donatii,
sponsorizdri, inchirieri de spatii/ interval orar/ zi gi din alte surse legal constituite.

(2) La sfarsitul anului bugetar, sumele necheltuite din venituri proprii ramén in contul palatului
care le-a realizat $i se reporteazd pentru bugetul anului urmdtor si se utilizeazd cu aceeasi
destinatie.

Articolul 59

(1) Finantarea proiectelor/ activitdtilor educative, a competitiilor, a concursurilor si a
festivalurilor nationale si internationale, precum si a campionatelor nationale scolare este
asigurata partlal sau integral de Ministerul Educatiei, In urma evaluarii proiectelor depuse,
conform unui regulament specific. ‘

(2) Manifestérile educative mentionate la alin.(1) pot fi ﬁnan;ate si de autoritatile administratiel
publice locale si judetene. -

(3) Proiectele, concursurile, festivalurile, manifestarile si evenimentele educationale extrascolare
regionale, interjudetene, judetene si locale pot fi finantate de catre autoritatile administratiei
publice locale si judetene.,

Articolul 60

Ministerul Educatiei finanteaza anual, prin Calendarul Activititilor Educative Nationale, aprobat
de Ministrul educatiei, proiecte, festivaluri, competitii nationale si internationale organizate de
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Ministerul Educatiei, Palatul National al Copiilor din Bucuresti, palate/ cluburi ale copiilor si alte
unititi de invatamant.

Articolul 61

Baza materiala a palatului este gestionata si administraté, conform prevederilor legale in vigoare
Articolul] 62

(1) Prevederile prezentului Regulament se aplicd si palatelor/cluburilor copiilor preluate de
autoritdtile administratiei publice locale, in conformitate cu prevederile art. 145 alin. (9) din
Legey invatamantulud preuniversitar nr, 198/2023.

(2) Pentru palatele/ cluburile copiilor preluate de autorititile administratiei publice locale:

a) autoritidtile administratiei publice locale au calitatea de ordonator principal de credite si asigura
posturile necesare functiondrii acestora;

b) coordonarea metodologicd se asigurd de Ministerul Educatiei, prin DJIP/DMBIP, iar
finantarea aferenti acestora este asigurati de autorititile administratiei publice locale;

¢) functiile de director/ director adjunct se ocupa conform prevederilor legale In vigoare, iar
numirea in functiile de director/ director adjunct se face prin decizie a directorului general al
DITP/ DMBIP emisa cu avizul conform al primarului/ presedintelui consiliului judetean;

d) regulamentul intern este avizat de catre autoritatea administratiei publice locale in subordinea
careia functioneaza acestea;

e) proiectul planului de scolarizare se stabileste anual de catre inspectoratele scolare judetene/al
municipiului Bucuresti, cu avizul autorititilor administratiei publice locale si se Inainteaza
Ministerului Educatiei in vederea aprobirii cifrelor de scolarizare pentru unitétile de invatdmant
preuniversitar;

f) asigurarea personalului didactic de predare se realizeazd, cu respectarea standardelor de calitate
si a legislatiei in vigoare, de catre DJIP /DMBIP, in colaborare cu autorititile administratiei
publice locale.

Articolul 63

In termen de 3 ani scolari de la adoptarea metodologiei prevazutd la art. 247 alin. (1) din Legea
invatamantulul preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile ulterioare, toate umtattle de educatie
extrascolard sunt supuse procesului de evalume externd periodica.

DREPTURILE PARINTILOR SAU REPREZENTANTILOR LEGALI

Articolul 64

(1) Drepturile parintilor/ reprezentantilor legali decurg din legislatia in vigoare: ROFUIP,
alte acte normative specifice Ministerului Educatiei, precum i a procedurilor elaborate de palat
si a prezentului regulament. Ele vizeaza drepturile périntilor /reprezentantilor legali, accesul in
unitate, participarea la activititi publice, eliberarea de acte, informatii, rezolvarea unor situatii
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speciale, stari conflictuale. Acestea pot fi1 solicitate profesorului coordonator de cerc,
directorului, Consiliului de administratie si la solicitarea Inspectoratului Scolar Judefean sau
Ministerului Educatiei.

(2) Pdrintii sau reprezentantii legali ai elevilor sunt parteneri educationali principali ai
Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai elevilor au acces la toate informatiile care privesc
educatia copiilor lor.

“
Articolul 65

(1) Pdrintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul si fie informat periodic referitor
la situatia extragcolara si la comportamentul propriului copil.
(2) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sd dobandeasca informatii

referitoare numai la situatia propriului copil.

Articolul 66

(1) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta Palatului Copiilor si
Elevilor llfov in concordantd cu procedura de acces, daci:

a) a fost solicitat/ a fost programat pentru ¢ discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
palatului;

b) desfasoari activitati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/ alt document la secretariatul palatului;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul coordonator;

e) in alte situafii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii.

(2) Consiliul de administratie stabileste procedura de acces a parintilor sau reprezentantilor

legali in cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov.
Articolul 67

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/ reprezentantul legal al elevului
in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul palatului implicat/
profesorul coordonator. Parintele/ Reprezentantul legal al elevului are dreptul de a solicita ca la
discutii s participe $i reprezentantul paringilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc
la rezolvarea conflictului, parintele/ reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii
palatului, printr-o cerere scrisi, in vederea rezolvérii problemei.

(2) In cazul in care parintele/ reprezentantul legal considera ca starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la nivelul Palatului Copiilor si Elevilor lifov , acesta are dreptul de a se adresa, in scris,

Inspectoratului Scolar Judetean pentru a media si rezolva starea conflictuala.
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indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali
Articolul 68

(1) Conform legislatiei in vigoare, la inscricrea copilului/ elevului in cadrul Palatului
Copiilor si Elevilor Ilfov, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta
documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/
pentru evitarea degradarii stérii de sdnétate a celorlalti elevi din cadrul palatului.

(6) Pdrintele sau reprezentantul lega! raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul Palatului Copiilor si Elevilor llfov cauzate de elev/ prescolar.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/ elevului are obligatia sa il insoteascd pana
la intrarea in Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov , iar la terminarea activitdtilor educative
extragcolare si il preia de la intrarea in Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov. In cazul in care parintele
sau reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate Imputerniceste o alta
persoana. '

Articolul 69

(1) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a copiilor/ elevilor
si a personalului unitatii de invatamant.

Adunarea generali a parintilor

Articolul 70

(1) Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti périntii sau reprezentantii legali ai
copiilor/ elevilor de la cerc.

(2) Adunarea generald a parintilor hotdriste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a Palatului Copiilor si Elevilor Iifov privind activitafile educative
extrascolare si mijloacele de invatimant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare
asigurérii educatiei extragcolare a elevilor. ‘

(3) In adunarea generali a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi i
nu situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discuta individual, numai in prezenta
parintelui, reprezentantului legal al elevului respectiv.
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Articolul 71

(1) Adunarea generald a parintilor se convoacd de catre profesorul coordonator, de citre
presedintele comitetului de parinti al cercului sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor
sdi ori al elevilor cercului.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoacd semestrial sau ori de cdte ori este nevoie si este
valabil intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali
ai copiilor/ elevilor din cercul respectiv si adopta hotardri cu votul a jumétate plus unu din cei

prezenti.

Comitetul de parinti
Articolul 72

(1) Lanivelul flecarui cerc se infiinteaza si functioneazd comitetul de pdringi.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocata de cétre profesorul coordonator care prezideazi sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de paringi are loc in primele 15
zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului gcolar.

(4) Comitetul de périnti pe grupa se compune din trei persoane: un pregedinte si doi membri; in
prima sedinii de dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecruia, pe care
le comunica profesorului coordonator.,

(5) Comitetul de paringi reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai elevilor
cercului in adunarea generali a parintilor la nivelul palatului, in consiliul reprezentativ al
parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul profesoral si in relatiile cu echipa manageriala.

Articolul 73

(1)  Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:
a) pune in practicd deciziile luate de citre adunarea generald a parintilor elevilor cercului.
Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parinilor sau reprezentantilor legali;
b) sustine organizarea si desfisurarea de proiecte, programe s§i activitdfi educative
extragcolare la nivelul cercului si al palatului;
¢) sustine organizarea si desfisurarea de programe de prevenire i combatere a violentei, de

asigurare a sigurantei si securitatii, de combatere a discrimindrii in mediul extragcolar;
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d) sustine activitifile dedicate intrefinerii, dezvoltarii $i modernizarii bazei materiale a
cercului si a palatului, atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau
juridice, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar;

e) sprijind conducerea palatului si profesorul coordonator si se implicd activ in intrefinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a cercului i a palatului, conform hotararii
adundrii generale;

f) se implicd in asigurarea securititii copiilor/ elevilor in cadrul activittilor educative
extrascolare;

g) prezintd semestrial, adunirii generale a parintilor justificarea utilizarii fondurilor alocate,
daca acestea exista.

Articolul 74

(1) Presedintele comitetului de pdrin{i reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si, prin acestea, in relatie cu conducerea
unitaii de invatdmant gi alte foruri, organisme si organizatii.

(2) Sponsorizarea unui cerc de citre agenti economici/ persoane fizice se face cunoscutd
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru elevi/
parinti/ reprezentanti legali.

(3) Este interzisi si constituie abatere disciplinard implicarea elevilor sau a personalului din

palat in strAngerea si/ sau gestionarea fondurilor.

Consiliul reprezentativ al piarintilor

Articolul 75

(1) La nivelul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov functioneazd Consiliul reprezentativ al
parintilor (C. R. P.).

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov este
compus din presedintii comitetelor de parinfi.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si’ 2 membri §i se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(4) Consiliul reprezentativ al parinfilor se intruneste in sedinte ori de céte ori este necesar.
Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele
acestuia.

(5) Consiliul reprezentativ al périntilor desemneazd reprezentantii parintilor/ reprezentantii

legali in organismele de conducere si comisiile palatului.
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(6) Presedintele reprezintd Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice
si juridice. Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al
parintilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitifi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfisura online, prin

mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Articolul 76

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune palatului discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia
palatului, inclusiv din oferta nationald;

b) sprijina parteneriatele educationale intre palat §i institutiile/ organizatiile cu rol educativ
din comunitatea locala;

¢) sustine palatul in derularea programelor de prevenire i de combatere a absenteismului
si a violentei in mediul extrascolar;

d) promoveaza imaginea palatului in comunitatea locald;

e) se ocupd de conservarea, promovarea $i cunoagterea traditiilor culturale specifice
minorititilor in plan local, de dezvoltarea multiculturafitaii si a dialogului cultural;

t) susfine palatul in organizarea si desfagurarea tuturor activitatilor:

) sustine conducerea palatului in organizarea si in desfagurarea consultdrii cu parintii sau
reprezentantii legali, pe teme educafionale;

h) colaboreazii cu institutiile publice de asisten{a sociald/ educationald specializatd, directia
generali de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau
cu organizatile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea soluiondrii
situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) se implica direct in derularea activitétilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in
cadrul palatului, la solicitarea cadrelor didactice;

j) sprijind conducerea palatului in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

Articolul 77

(1) Consiliul reprezentativ al paringilor din cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov poate tace
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cétre palat, constand
in contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din fara si din
strdindtate care vor {1 utilizate pentru: _

a) modemizarea si intretinerea patrimoniului-palatului, a bazei materiale i sportive;

b) acordarea de premii elevilor;
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) sprijinirea financiara a activitatii extragcolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precard;
e) alte activitati care privesc bunul mers al palatului sau care sunt aprobate prin hotértire de
catre adunarea generald a pdrinfilor pe care i reprezinta.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale périnilor la

nivel local, judetean, regional si national.

DISPOZITII FINALE

Articolul 78

(1) Regulamentul de organizare si functionare, In forma sa aprobatd, va fi inregistrat la
secretariatul Palatului Copiilor si Elevilor [Ifov, va fi afisat la avizierul unitatii si prezentat pe
site-ul acesteia.

(2) Prezentul regulament se completeaza cu dispozitii legale prevazute de regulamente
specifice.

(3) Prezentul regulament va fi adus la cunogtinta personalului Palatului Copiilor gi Elevilor
[Ifov parintilor/ reprezentanfilor legali ai acestora. La cerere, acesta poate fi transmis
reprezentantilor comunitétii locale, inspectoratuiui scolar judetean, organelor de polifie si
jandarnerie, altor autoritii si partenerilor Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov.

(4) Prezentul regulament a fost analizat, avizat si aprobat in Consiliul Profesoral si Consiliul de
Administratie. Acesta va fi adus la cunostin{a comunitétii locale, 1. S. J. Tlfov si va fi afisat la

avizier.

Articolul 79

(1) Prezentul regulament a fost actualizat la data de 16.09.2024
(2) Prezentul regulament intrd in vigoare odata cu aprobarea lui in Consiliul de Administratie al
Palatului Copiilor si Elevilor IIfov incepind cu data de 18.09.2024.

Director,
prof, dr.Elena Diana DICIANU
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