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REGULAMENTUL DE ORDINE INTERIOARA
AN SCOLAR 2024-2025

Grup de lucru:

- prof. Dicianu Elena-Diana
- prof. Rdileanu Mariana
- prof. Pieptea Gabriela

in temeiul dispozitiilor:

Codului muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, al normelor referitoare la organizarea si
functionarea unitatilor de inva{dmant preuniversitar de stat, in care procesul de invafdmant vizeaza
educatia non-formala,

in conformitate cu Legea Invitimantului Preuniversitar Nr. 198/2023, cu modificarile
ulterioare,

O.U.G. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei,

Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invataméant preuniversitar

) RDINUL nr. 5.726 din 06 august 2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea L. nr. 795
din 12 august 2024.

Regulamentul privind organizarea si functionarea Palatelor si Cluburilor Copiilor O.M.E nr.
6224 din 04.09.2023,

Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar,
inregistrat la M.M.P.S.-D.D.S. sub nr. 1199 din data de 05.07.2023;

Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitétile de

invatamant preuniversitar, aprobata prin Ordinul nr. 6223/04.09.2023;
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Ordinul Nr. 3125/2020 din 29 ianuarie 2020, in confonﬁitate cu pr;vederfle Anexei la OME nr.
4135 /21.04.2020 de aprobare a instructiunii privind asigurarea continuitatii procesului de invatare la
nivelul sistemului de invatimant preuniversitar, actualizat;
OMEC 4247/13.05.2020; prevederile art. 1 din Hotédrarea Comitetului national pentru Situatii
peciale de Urgentd nr.6/2020; prevederile art.49 din Anexa 1 la Decretul nr. 195/2020 privind
instituirea stdrii de urgenta pe teritoriul Roméniei si ale Hotararii Parlamentului Roméniei nr. 19/2020;
Prevederile Decretului nr. 240/2020, privind prelungirea starii de urgenta pe intreg teritoriul
Romaniei, instituite prin Decretul nr.195/2020, in temeiul prevederilor art. 6 lit. d) si art. 15 alin. (3)
din H.G. nr.24/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;
O.M.E Nr. 3694/2024 privind structura anului scolar 2024-2025 publicat in Monitorul Oficial
Nr. 111/07.02.2024; |
Hotararea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei,
cu modificarile si completérile ulterioare,
s-a emis prezentul REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA.
Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 (1) Respectarea Regulamentului de ordine interioard este obligatorie pentru tot personalul
ongajat la Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov , pentru personalul de conducere, indrumare, control,
didactic de predare si instruire practicd, didactic auxiliar, personal administrativ, pentru copiii care
beneficiaza de activitatea educativa din Palatul Copiilor, parintii acestora si partenerii implicati in
activitatea educativa.

(2) Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov este subordonat ierarhic: Inspectoratului Scolar Judetean
Iifov si Directiei Generale a Invagimantului Preuniversitar din cadrul Ministerului Educatiei care

asigurd indrumarea i controlul activitdtilor desfasurate in institutie.

Art. 2 Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov este o institufie de invatamant in care se desfasoard activitati

instructiv-educative specifice, in afara cursurilor scolare, prin care se aprofundeaza si se completeazi

cunostinte, se dezvoltd aptitudini si competente potrivit vocatiei si optiunilor copiilor, se organizeaza

petrecerea timpului liber prin programe educative.
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Art. 3 In Roménia, toti copiii cu vérste cuprinse de reguld intre 5 si 19 ani beneficiazi de educatie
non-formala, indiferent de conditia sociala si materiala, de sex, de rasa, de nationalitate, de apartenenta

politica sau religioasd, fara restrictii care ar putea constitui o discriminare ori o segregare.

Art. 4 (1) Statul coordoneazd si sprijind organizarea si functionarea unitatilor de invatamant de pe
teritoriul tarii. Sprijinul acordat de stat nu afecteaza, in limitele legii, independenta institutionala in
organizarea $i desfasurarea activititilor specifice palatelor si cluburilor copiilor.

(2) Activitatea Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov se desfasoara pe toata durata anului scolar si
in vacantele scolare (sub formd de cluburi de vacantda in perioada 01.07-29.08.2025, timp de 6
zile/cadru didactic) si este gratuita. In perioadele de vacantd a elevilor, activitatea de la palat continua,
organizandu-se actiuni specifice educatiei non-formale cu elevii, fiind cel putin doua cadre didactice in

activitate la palat.

Art. 5. Activitatea de instruire $i educatie non-formala din cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov se
desfagoara potrivit principiilor Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire

la drepturile copilului si potrivit actelor normative generale si speciale.

Art. 6. Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov este o unitate cu personalitate juridicd, este organizata si
functioneazd in baza legislatiei generale si speciale, a actelor normative elaborate de Ministerul
[-ducatiei, Regulamentului de organizare si functionare a palatelor si cluburilor copiilor, a deciziilor

Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov i a Regulamentului de ordine interioard al unitatii.

Art. 7 In incinta unitdtii sunt interzise, potrivit legii, crearea si functionarea oricdror formatiuni
politice, organizarea si desfisurarea activita{ii de propagandi politicd si prozelitism religios, orice
forma de activitdti care incalcad normele convietuirii sociale, care pun in pericol sanatatea fizica si

psihicd a elevilor, a personalului didactic, didactic auxiliar i personal administrativ.

Art. 8 (1) La Palatul Copiilor Targu Mures si Elevilor Iifov, anul scolar incepe la 01 septembrie si se

incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
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(2) Anul gcolar 2024-2025 incepe la data de 01 septembrie 2024, se incheie la data de 31

august 2025 si are o durata de 36 de saptamani de activitafi.

(3) Activitatile anului scolar 2024-2025 incep la data de 09 septembrie 2024 si se incheie

vineri, 20 iunie 2025.

(4) Structura anului scolar:

Anul scolar 2024—2025 este structurat astfel:

Modulul 1: de luni, 9 septembrie 2024, pand vineri, 25 octombrie 2024;

Vacanta de toamna: de simbata, 26 octombrie 2024, pana duminica, 3 noiembrie 2024;
Modulul 2: de luni, 4 noiembrie 2024, pana vineri, 20 decembrie 2024;

Vacanta de iarna: de saimbita, 21 decembrie 2024, pana marti, 7 ianuarie 2025;

Modulul 3: de miercuri, 8 ianuarie 2025, pana vineri, 21 februarie 2025, la decizia
inspectoratelor scolare judetene, in urma consultarilor cu beneficiarii primari ai educatiei, cu
pdrintii/reprezentantii legali ai acestora si cu cadrele didactice, realizate la nivelul unitatilor de
invatadmant;

Vacanta de schi/mobila: o saptamana, la decizia inspectoratelor scolare judetene, in perioada:
24 februarie — 28 februarie 2025;

Modulul 4: de luni, 3 martie 2025, la decizia inspectoratelor scolare judetene/ al municipiului
Bucuresti, dupa caz, pana joi, 17 aprilie 2025;

Vacanta de primavara: de vineri, 18 aprilie 2025, pana duminicd, 27 aprilie 2025;

Modulul 5: de luni, 28 aprilie 2025, pana vineri, 20 iunie 2025;

Vacanta de vara: de sambata, 21 iunie 2025, pana duminica, 7 septembrie 2025.

(5) In zilele nelucritoare/de sarbatoare legala previzute de lege si de contractul colectiv de

munca aplicabil nu se organizeaza activitati.

(6) Programul national ,,Scoala altfel" se va desfagura in perioada 21-25 octombrie 2024, pe o

sericada de 5 zile lucratoare consecutive;

(7) Programul national ,,Saptaména verde” se va desfasura in perioada 31 martie-4 aprilie

aprilie 2025, pe o perioada de 5 zile consecutive.

(8) In situatii obiective, ca de exemplu: epidemii, calamitati naturale etc., activitatea didactica

de la Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov poate fi suspendatd pe o perioada determinatd, cu respectarea

prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invdtamant Preuniversitar
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ORDINUL nr. 5.726 din 06 august 2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.795
lin 12-august 2024. Recuperarea activitatilor suspendate in conditiile alin. (1) nu se poate realiza in
perivada vacantelor scolare.

(9) Suspendarea activitdtilor didactice se face la cererea directorului, dupd consultarea
sindicatului, a inspectorului educativ, cu aprobarea Consiliului de administratie si a inspectorului
scolar general.

(10) Modificarea structurii anului scolar se poate face prin ordin de ministru, in conditii

exceptionale.

Art. 9 Orice modificare a Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov poate fi facuta numai cu aprobarea
Ministerului Educatiei.

Art. 10 Activitatea didactica se desfasoara pe urmatoarele domenii tematice:

e Tehnic

e Stiintific;

o Cultural;

@& Artistic;

e Sportiv.
Art. 11

(1) Un cerc cu normé intreagd la care instruirea copiilor se realizeaza colectiv, are minimum 90 de
copii, norma didactica fiind de 18 ore/saptamana
a) Un cerc cu norma Iintreagd condus de un maistru  instructor/maistru
coregraf/antrenor/institutor/cadru didactic cu studii necorespunzitoare postului are minimum
120 de copii, norma didacticd fiind de 24 ore/sdptamana.
b) La cercurile la care instruirea copiilor se realizeaza individual, numarul copiilor insumat pentru
toate grupele este de minimum 36.
(2) Constituirea grupelor:
{(2.1) La palatul/clubul copiilor, norma didactici se poate constitui, atdt din grupe in profilul

cercului, cat si din grupe cu alt profil.
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(2.2) Grupele cu alt profil pot fi maximum tréi si se constitﬁie, in functie de nevoia comunitatii
locale, la solicitarea cadrelor didactice, cu avizul consiliului profesoral si cu aprobarea
consiliului de administratie al palatului/clubului copiilor. |

(2.3) Numarul de elevi/grupa poate varia in functie de profilul cercului si de conditiile de spatiu in
care se desfdsoara activitatea cercului.

(2.4) Pentru sporturile individuale, numdrul de copii/nivel de grupad este dupd cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepatori - in medie 12 copii/tineri, dar nu mai putin de 8;
b) pentru grupele de avansati - in medie 10 copii/tineri, dar nu mai putin de 6;
c¢) pentru grupele de performanta - in medie 8 copii/tineri, dar nu mai putin de 4.

(2.5) Pentru sporturile de echipa, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepatori - in medie 20 copii/tineri, dar nu mai putin de 16;
b) pentru grupele de avansati - in medie 18 copii/tineri, dar nu mai putin de 14;
¢) pentru grupele de performanta - in medie 16 copii/tineri, dar nu mai putin de 12.

(2.6) Pentru cercurile de dans, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:

a) pentru cercurile de dans modern/sportiv, numarul mediu de elevi este de 14, dar nu mai putin
de 12;
b) pentru cercurile de dans popular, numarul mediu de elevi este de 16, dar nu mai putin de 14.
(2.7) Pentru cercurile de muzica, numaérul de copii/nivel de grupa este dupéd cum urmeaza:
a) pentru cercurile de muzica vocald (solisti), numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai
putin de 10;
b) pentru cercurile de muzica instrumentala - formatii, numarul mediu de elevi este de 12, dar
nu mai putin de 10;
¢) pentru cercurile de muzica - instrumente muzicale, numarul mediu de elevi este de 4, dar nu
mai putin de 2;
d) pentru cercurile de muzica - grup vocal, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin
de 10;
e) pentru cercurile de muzicd - ansamblu vocal/cor, numarul mediu de elevi este de 18, dar nu
mai putin de 14.

(2.8) Pentru cercurile de teatru, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepatori, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de 10;
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b) pentru grupele de avansati, numarul mediu de elevi este de 10, dar nu mai putin de 8;
¢) pentru grupele de performantd, numarul mediu de elevi este de 8, dar nu mai putin de 6.
(2.9) Pentru celelalte tipuri de cercuri, numérul copiilor/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:
a) pentru grupele de incepétori, numérul mediu de elevi este de 14, dar nu mai putin de 10;
b) pentru grupele de avansati, numéarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de 8;
¢) pentru grupele de performanta, numarul mediu de elevi este de 10, dar nu mai putin de 6.
(3) Activitatea/cerc se defasoara dupd cum urmeazi:

a) Activitatea cu o grupa de copii se desfisoara 2 ore/saptimand, programate in aceeasi zi;

b) Prin exceptie de la prevederile alin (a), pentru copiii de 5-7 ani, activitatea poate fi
programatd in 2 intdlniri in zile diferite din s@ptamana, a cate o ora fiecare;

¢) Cu grupele de performantd se pot desfiasura, in cadrul cercului, 4 ore/saptamana,
programate in doud zile diferite;

d) Grupele de performantd se constituie cu aprobarea consiliului de administratie al
palatului/clubului copiilor, numai dupd minimum trei ani de activitate, pe baza unui
portofoliu de rezultate care sd argumenteze solicitarea infiintirii unei astfel de grupe.
Solicitarea se reinnoieste anual. 7

e) In situatia in care la un cerc se obin rezultate de exceptie la nivel national/international,
poate fi constituitd o grupi de performantd, cu aprobarea Consiliului de Administratie al
unitaii. Numarul grupelor de perfermantd pe specialitate este aprobat de Consiliul de
Administratie, pe baza unui portofoliu de rezuitate care sa confirme solicitarea infiintarii
unei astfel de grupe; un cerc poate avea o singurd grupd de performanta. Cu grupa de
performanta activitatea se poate desfagura, in cadrul cercului, 4 ore/saptimana, cate 2 ore
consecutive, programate in doud zile.

(4) Reprofilarea si infiintarea unui cerc:

(4.1) Reprofilarea si infiintarea unui cerc din palatele si cluburile copiilor se realizeaza pe baza
acordului ARACIIP. Procedura privind acordul ARACIIP se stabileste prin ordin al ministrului
educatiei. Un cerc poate fi reprofilat in urmatoarele cazuri:

e cand nu mai exista baza materiala necesaré desfasurdrii activitatii cercului initial;

e cand existd necesarul de solicitdri pentru constituirea grupelor pentru profil nou;
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® cénd postul vacant nu s-a ocupat in etapele de mobilitate, aferente metodologiei de personal
didactic, timp de minimum 3 ani.

4.2) In conditiile in care, prin evaluarea externi, ARACIIP constatd ci nu sunt indeplinite
standardele de calitate asumate, propune Ministerului Educatiei si emitd ordinul de ministru de
aplicare a masurii de avertizare a furnizorului de educatie si acordarea unui termen de un an pentru
aducerea activitatii educationale la nivelul standardelor nationale in vigoare. Pe baza unui nou raport
de evaluare interna intocmit de furnizorul de educatie, Ministerul Educatiei dispune o noua evaluare
externd de citre ARACIIP. Dacé si noul raport de evaluare externd este nefavorabil. Ministerul
Educatiei, la propunerea ARACIIP, dispune aplicarea masurilor previzute la art. 232 din Legea nr.
198/2023.

(4.3) Reprofilarea si infiintarea unui cerc se realizeazd in baza hotiirarii consiliului de
administratie al palatului/clubului copiilor;

(4.4) Propunerile pentru reprofilarea unui cerc se analizeazi in consiliul profesoral pe baza
cererilor scrise ale périntilor/reprezentantilor legali ai copiilor si se aproba de citre consiliul de

administratie al palatului/clubului copiilor;

Art. 12 In cazul in care numirul prescolarilor/elevilor inscrisi la un cerc din Palatul Copiilor si
Elevilor Ilfov depaseste capacitatea de functionare in bune conditii a activitatii din cadrul respectivului
cerc, Consiliul de Administratie al Palatului si Elevilor Ilfov poate decide, la propunerea

coordonatorului de cerc, organizarea unor teste de aptitudini pentru departajarea celor inscrisi.

Art. 13 Numdrul de elevi/grupé poate varia in functie de profilul cercului si de conditiile de spatiu in
care se desfagoard activitatea cercului, conform Ordinului ministrului educatiei nr. 6224/2023,

respectand numdrul minim si maxim conform legislatiei in vigoare.

Art. 14 (1) La Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov norma didactica se poate constitui atat din grupe pe
profilul cercului, cat si din grupe cu alt profil, nivel incepétor, avansati si (de) performanti.
Inscrierea copiilor/elevilor la activitatile cercurilor se poate face astfel:
® Online, accesénd linkul postat pe site/retele de socializare/alte mijloace media, in

perioada 01 mai - 31 august 2025;
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o Fizic, la sediul unitatii/structurii, completind cerere de inscriere in ultima saptamani de
activitati, respectiv in prima saptamand a lunii septembrie si pe toatd durata anului
scolar, in masura locurilor disponibile sau daca se elibereazi locuri/cercul respectiv.

Dupa completarea numérului maxim de locuri/cerc, elevii inscrisi timén pe o listd de asteptare.
(2) La nivelul fiecdrui cere, grupele cu alt profil pot fi maximum trei si se constituie la inceputul
anului scolar, cu aprobarea Consiliului de Administratie in prima sdptimind a anului scolar, iar
cererile pentru constituirea grupelor de performanta si a grupelor cu alt profil se transmit pani cel
tarziu in ultima sdptdména din luna aprilie; cadrele didactice noi solicitd grupe cu alt profil in prima

sdptdmand din luna septembrie.

Art. 15 (1) Activitatea cu o grupd de copii se desfdsoard timp de 2 ore/sdptiménd, programate in

aceeasi zi, cu posibilitatea acordarii unei pauze de 10 minute la jumétatea activitatii;

16 (1) Activitatea fiecdrui cerc se desfdsoard pe baza unei planificéri calendaristice a activitatilor,

ate de cétre Consiliul de Administratie, respectiand reperele metodologice minimale in domeniu
aprobate de MLE. si a unei programe aprobate de Consiliul de Administratie si avizate de inspectorul
educativ, inspectorul de specialitate, o data la 4 ani.

(2) Programele de studiu vor {i elaborate, distinct, pentru grupele de incepitori, de avansati, de
performanta, axandu-se pe competentele specifice care urmeaza a fi formate, dezvoltate si/ sau
diversificate.

(3) Programele de studiu elaborate de catre cadrele didactice coordonatoare de cerc vor fi
avizate de citre inspectorul responsabil cu activitatea educativa si de citre inspectorul de specialitate
pentru domeniul respectiv, o data la patru ani.

(4) Activitatea este astfel conceputd incat si evite paralelismul si/sau suprapunerile cu
continutul tematic al programelor pentru educatia formald si fard a se suprapune cu activitatile altui

cerc din Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov.

Art. 17 Dupd constituirea grupelor, se intocmesc cataloagele, in care se consemneaza prezenta copiilor
la fiecare activitate; elevii se Inscriu si intr-o bazd de date a institutiei, pentru a putea fi corelati cu

aplicatia SIIIR (pana la finalul lunii septembrie).
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Art. 18 In cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov se desfagoard activitafi care vizeaza realizarea

idealului educational definit de Legea invatiméntului preuniversitarnr 198/2023, prin atingerea

urmatoarelor obiective:

a)

b)

)

k)

Pregétirea copilului, in colaborare cu scoala si familia pentru formarea si afirmarea personalititii
individuale, autonome si creative, in spiritul pacii, demnitaii si tolerantei, libertatii si solidaritatii
prevazute de Carta Natiunilor Unite;

Aprofundarea si extinderea cunostintelor obtinute in procesul de predare-invatare, potrivit
vocatiei fiecdrui copil, prin activitdti complementare activitatii din scoald;

Stimularea spiritului de investigare si a creativitdtii, al altruismului si intrajutordrii, specifice
lucrului in echipé;

Formarea si dezvoltarea capacitatilor intelectuale, a disponibilitagilor afective si a abilitdtilor
practice, creandu-se conditiile afirmarii talentelor si initiativei individuale;

Educarea in spiritul cunoasterii si respectarii drepturilor copilului si a drepturilor omului;
Intensificarea activitafilor de educare patrioticad, urménd cunoasterea de cétre copii a istoriei
poporului nostru, prin organizarea unor excursii de documentare ia monumentele istorice:
Cresterea contributiei activitdfilor educative la formarea profilului moral civic al copiilor, de
cunoagsterea si respectare a legilor {arii;

Extinderea si diversificarea continutului activitdtilor de vacantd prin organizarea unor cluburi de
vacantd, cu oferte educative corespunzitoare, bazate pe programe care si atragd marea masi a
copiilor;

Insusirea normelor de igiend ce stau la baza unui mod de viatd sinitos, precum si educarea
elevilor intr-un spirit ecologic, contribuind in mod constient la eforturile de pastrare a curateniei
naturii $i a mediului ambient;

Colaborarea cu familiile copiilor si elevilor, in vederea descoperirii inclinatiilor si intereselor
acestora pentru anumite domenii de activitate in care pot deveni performanti;

Educarea civicd a copilului in spiritul democrafiei participative, in cadrul comunitdtii in care s-a

ndscut si traieste.
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Art. 19 In afara activitatilor din cadrul cercurilor - crar forma der {'aloriﬁéai'é a activitafilor din cercuri,
ateliere si laboratoare, copiii si elevii pot participa la organizarea si desfasurarea manifestirilor
consacrate sarbdtoririi unor evenimente ale istoriei tarii, concursuri, expozifii, simpozioane, evocari.
recitaluri de poezie, serbari si carnavaluri, turnee ale formatiilor cultural-artistice, in {ard si in

<iraindtate, jocurl distractive, concursuri si demonstratii sportive, tabere de profil etc.

Art. 20 Palatul Copiilor si Elevilor Iifov poate initia actiuni de colaborare cu institutii similare din {ara
si striindtate pe baza de reciprocitate, cu acordul Inspectoratului Scolar Judetean, cum ar fi: schimburi
de experientd, sesiuni de comunicéri stiintifice, simpozioane, tabere de creafie, turnee artistice si
competitii sportive, schimburi de delegatii, concursuri, festivaluri, expozitii etc.
Capitolul I1
ORGANIZARE, DREPTURI SI OBLIGATII
1. ORGANIZAREA MUNCI

Art. 21 Durata normald a timpului de lucru este, de regula, de 8 ore efectiv pe zi si 40 ore pe
sdptdiménd pentru personalul didactic, auxiliar si administrativ. La optiunea angajatului, repartitia
timpului de munca poate fi inegald in cele 5 zile lucritoare, in functie de specificul muncii prestate.
Pentru personalul didactic de predare, norma didacticd de predare-invatare-evaluare si instruire
practica si de evaluare este cea potrivit art 14 din CCM Muncd unic, la nivel de sector de invatamént

preuniversitar din 07/2023.

Art. 22 (1) Orarul cercurilor, programul de lucru si orice modificare a acestora se aproba de citre
Consiliul de Administratie.

(2) Orarul/programul angajatilor din cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov nu se va
suprapune cu orarul/programul altor unitati.

(3) Conducerea Palatului Copiilor i Elevilor Ilfov are dreptul, respectand limitele si
procedurile impuse de reglementérile in vigoare, sa modifice programul de lucru si orarul aprobat in

Consiliul de Administratie, in functie de necesitéti.
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Art. 23 Personalul didactic auxiliar i personalul administrativ au dreptul la o pauzd de masa de 20

minute, care se va include in programul de lucru.

Art. 24 (1) Evidenta prezentei personalului la serviciu se va realiza, pe baza unor condici in care
salariafii vor semna la prezentare si la plecare pentru personalul personal administrativ si didactic
auxiliar. Personalul va semna in condica de prezentd: Semnarea condicii de prezenta in timp real (in
ziua prestarii muncii/activitatii, nu anterior si nu ulterior) este obligatorie.

(2) In condica de prezenti reprezentantul legal va nota intdrzierile sau absentele de la program,

. specificarea dacd acestea sunt sau nu motivate.

(3) In cazul in care intdrzierea sau absenta s-a datorat unei situatii neprevazute sau unor
motive independente de vointa angajatului (boald, accident, etc.) salariatul are obligatia de a informa
in urmétoarele doud zile lucrétoare secretariatul si conducerea unitatii.

(4) Personalul din Invdtamant poate beneficia, pentru rezolvarea unor situatii personale
deosebite, dovedite cu documente justificative, de zile libere platite, pe bazd de invoire colegiala.
Invoirea colegialad se face prin solicitare scrisd, care se depune la registratura unitdtii/institutiei, cu
indicarea datei, a intervalului orar $i a cadrului didactic care suplineste orele. Cererea se solutioneaza

in maximum 24 de ore.
Art. 25 Situatia prezentei la serviciu se intocmeste zilnic de citre secretarul unitatii.

. 26 Inscrierea de date false in condica de prezenta constituie o abatere grava si va fi sanctionata

-ziplinar.

Art. 27 Concediile de odihni ale cadrelor didactice .(62 zile/an gcolar) se vor stabili conform legii la
inceputul anului scolar si vor fi aprobate in Consiliul de Administratie. Eventualele modificari vor fi
anuntate in timp util in scris si vor fi aprobate in Consiliul de Administratie.

Conform art 28, alin (8) din CCM unie. personalul didactic de conducere, de indrumare si
control, didactic auxiliar si nedidactic beneficiaza de un concediu de odihné suplimentar, intre 5 s1 10
zile lucratoare. Durata efectivi a concediulni suplimentar se stabileste in comisia paritard de la nivelul

institutiei/unitatii.
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Art. 28 Programarea concediilor de odihna se face, in cazul personalului administrativ si auxiliar, la
sfargitul fiecirui an pentru anul urmditor. Propunerile de programare a concediilor se aprobi de
conducerea unitatii. Ordinea concediilor va fi stabilitd esalonat in tot cursul anului, sezonului, {indndu-

se seama de buna desfasurare a activitatii, dar si de interesele angajatilor.

Art. 29 Compartimentul secretariat {ine evidenta intarzierilor, invoirilor, a concediilor de boald, de

studii si fard plata si separat a concediilor de odihnd, si le aduce la cunostinta directorului unititii.

Art. 30 Administratorul/profesorul de serviciw/paznicul va organiza controlul zilnic, la sfarsitul
programului, a modului in care angajafii respectd obligatiile pe care le au in ceea ce priveste
\nchiderea ferestrelor, curdtenia la locul de muncd, stingerea luminilor etc.

Art. 31 Dreptul la preaviz este potrivit Codulii Muncii, pentru fiecare situatie in parte (Incetarea

contractului individual de munca prin acordul partilor, demisie, concediere etc.).

Art. 32 Termenul de preaviz este cel convenit de parti in contractul individual de munca sau, dupi caz,
cel prevazut in contractele colective de munca aplicabile si nu poate fi mai mare de 20 de zile
lucrdtoare pentru salariatii cu functii de executie, respectiv mai mare de 45 de zile lucritoare pentru
salariatii care ocupa functii de conducere.
(1) Persoanele concediate in temeiul art. 61 din Codul Muncii lit. ¢) si d), al art. 65 si 66 beneficiazi
de dreptul la un preaviz ce nu poate fi mai mic de 20 de zile lucritoare.
(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) persoanele concediate in temeiul art. 61 lit. d), care se afla
in perioada de proba.
(3) In situatia in care in perioada de preaviz contractul individual de muncé este suspendat, termenul
de preaviz va fi suspendat corespunzétor, cu exceptia cazului prevazut la art. 51 alin. (2).

(4) Pe durata preavizului contractul individual de munca continu si isi produci toate efectele.
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2. OBLIGATIILE CONDUCERII
Sectiunea 1 - DISPOZITII GENERALE

Art. 33 La nivelul Palatului Copiilor se infiinteaza Comisia pentru Evaluare si Asigurare a Calitatii in

educatie.

Art. 34 (1) Degrevarea de ore a directorului/directorului adjunct Palatului Copiilor se va face conform
contractului managerial incheiat cu inspectorul scolar general al ISJ Ilfov.
(2) Directorul Palatului Copiilor are catedra rezervatd in conditiile stabilite de Statutul

personalului didactic pentru cadrele didactice care indeplinesc functii de conducere.

Sectiunea 2 - DIRECTORUL

.. 35 (1) Directorul exercitd conducerea executivd a Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov, in
conformitate cu atributiile conferite de lege, sprijinind hotardrile Consiliului de Administratie al
Palatului , precum si cu alte reglementéri legale;

(2) Directorul este subordonat Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov, reprezentat prin
inspectorul scolar general. Figa postului si fisa de evaluare ale directorului sunt elaborate de
Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov;

(3) Directorul reprezinta Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov in relagiile cu terfe persoane fizice
si juridice, in limitele competentelor previzute de lege;

(4) Directorul trebuie sa manifeste loialitate fata de Palatul Copiilor, credibilitate si
responsabilitate in deciziile sale, incredere in capacitafile angajatilor, sd incurajeze si si 1si sus{inid
colegii in vederea motivarii pentru formare continud si pentru crearea in Palatul Copiilor a unui climat
optim desfasurdrii procesului de Invatamant;

(5) Directorul are drept de indrumare st contrbl asupra intregului personal salariat al Palatului

_opiilor si Elevilor Ilfov ;



Palatuk Copiilor st Elevilor Hiow
§tr. Stirbey Voda Nr 18, Buftes, oy
Tol fFax  3R1 8300 emali cebufteaddyahoscom
whedw crebuftears

(6) Vizitarea Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov si a structurilor si asistenta la activitafi.
efectuate de persoane din afara Palatului Copiilor, se fac numai cu aprobarea directorului, cu

respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 36 (1) Drepturile si obligatiile directorului Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov sunt cele prevazute
de lege, regulamentul de organizare si functionare a palatelor si cluburilor copiilor, precum si de
regulamentul de ordine interioara; | '

(2) Perioada de efectuare a concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre

Inspectorul Scolar General.

401,37 (1) Directorul este presedintele Consiliului Profesoral si al Consiliului de Administratie, in fata
carora prezinta rapoarte de evaluare anuale.

(2) In cazul in care hotarérile acestor organisme incalca prevederile legale, directorul are
dreptul sd interzicd aplicarea lor §i este obligat sé informeze in acest sens, in termen de 3 zile,

inspectorul scolar general.

Art. 38. In exercitarea functiei de conducere, directorul are urmatoarele atributii:

- elaboreaza impreuna cu echipa de lucru i propune Consiliului de Administratie Regulamentul
de ordine interioard al Palatului Copiilor spre aprobare;

- elaboreazd planul managerial, coordoneazi elaborarea proiectului de dezvoltare al Palatului
Copiilor, prin care stabileste politica educationald a acestuia;

- este direct responsabil de calitatea educatiei furnizate de Palatul Copiilor si Elevilor [lfov;

- lanseaza proiecte de parteneriat educational la nivel local, national, international;

in baza propunerilor Consiliului Profesoral, numeste sefii catedrelor de specialitate/comisiilor

mectodice, ai compartimentelor functionale, precum si ai altor colective si comisii prevdzute in
metodologiile emise de Ministerul Educatiei;

- poate propune spre aprobarea Consiliului Profesoral, cadre didactice care sd facd parte din
Consiliul de Administratie si solicitd comitetului de paringi, consiliului local, desemnarea

reprezentantilor lor in Consiliul de Administratie al Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov;
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elaboreazd fisa postului si fisa de evaluare pentru resporis.é.?:.).ilii comisiilor mefodice, sefii
compartimentelor functionale, precum si pentru cei ai altor colective si comisii previdzute in
metodologiile emise de Ministerul Educatiei;

- intocmeste fisele posturilor si fisele de evaluare pentru personalul din subordine, conform
legislatiei In vigoare; |

- elaboreaza proceduri interne de lucru, care se aproba in Consiliul de Administratie al Palatului
Copiilor si Elevilor Ilfov; -

- indeplineste atributiile stabilite prin alte metodologii aprobate de Ministerul Educatiei;

- incheie contracte individuale de munci cu personalul angajat si aproba concediile de odihni ale
personalului didactic, didactic auxiliar si personal administrativ, cu aprobarea Consiliului de
Administratie; |

aproba concediul fard platd si zilele libere platite, conform prevederilor legale si ale
contractului colectiv de muncé aplicabil, pentru inireg personalul, in conditiile asigurarii suplinirii
aciivitatii acestora;

- consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile de la orele de curs,
programul de lucru al personalului didactic, didactic auxiliar si personal administrativ;

- numeste si elibereaza din funciie personalul didactic auxiliar si personal administrativ, conform
legislatiei in vigoare;

- poate propune Consiliului de Admninistratie angajarea de personal platit din venituri
extrabugetare proprii, in vederea imbundtatirii activitatii desfisurate in cadrul Palatului Copiilor si
Elevilor llfov;

- aprobi trecerea personalului salariat de la o treaptd profesionala la alta, in conditiile prevazute
de legislatia in vigoare; _

- propune Consiliului de Administratie spre aprobare si aplicd sanctiuni pentru abaterile
disciplinare sdvérsite de personalul unitatii de invatdmaént, conform prevederilor legale in vigoare;

- rispunde de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de
protectie a muncii, de protectie civila;

- elaboreazi proiectul de buget cu ajutorul contabilului, de venituri si cheltuieli, pe care il supune

aprobarii Consiliului de Administratie al Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov;
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- raspunde in fata Consiliului Profesoral, a Consiliului de Administra;ié si a organelor de
indrumare, evaluare si control de la nivelul inspectoratului scolar judetean pentru activitatea proprie.
conform figei postului elaborate de Ministerul Educatiei;

- propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioara si regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

- emite, in baza hotardrii consiliului de administrafie, decizia de numire a coordonatorilor
structurilor arondate, din randul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfiisoard activitatea
in structurile respective;

- supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de
invatdmant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentanfilor mass-mediei, precum si
procedura de acces a pdrintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite
prin regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatamant si regulamentul de ordine
interioard a unitafii de invatdmant; procedura de acces in unitatea de invatamant se afiseaza, la loc
vizibil, la intrarea in unitatea de invatdmant. Reprezentantii institutiilor cu dfept de indrumare si
control asupra unitdtilor de invatdmant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare

-oluare a calitdtii sistemului de Tnvatamant au acces neingradit in unitatea de invatamant;
supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si
faptelor de violen{d la nivelul unititii de invétimant precum si metoda de sesizare confidentiald a
suspiciunilor si cazurilor de violenta la nivelul unitafii de invatdméant, in conditiile stabilite prin
regulamentul de ordine interioard a ﬁnité’gii de Invatimant; procedura si metoda de sesizare a
suspiciunilor si cazurilor de violenta se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatamant;

- Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judefean Ilfov evalueaza activitatea
directorului Palatului Copiilor si 1i acordd calificativul anual, pe baza fisei de evaluare elaborate de
Ministerul Educatiei;

- Directorul beneficiazd de indemnizatie de conducere, conform reglementarilor legale in

vigoare.,

Art. 39 Directorul unitdtii, in calitate de evaluator, are urmaétoarele atributii:
propune pentru conferirea distinctiilor si premiilor personalul didactic care a obtinut rezultate de

exceptie, in conformitate cu Legea Invatamantului preuniversitar;
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- evalueazd activitatea personalului didactic la inspectiile pentru obtinerea gradelor didactice,

precum si pentru acordarea gradatiilor de merit.

Art. 40 Anual, directorul elaboreazi un raport general privind starea si calitatea invatamantului din
Palatul Copiilor Ilfov pe care il conduce, pe baza rapoartelor din structurile subordonate. Rapoartele de
activitate sunt inaintate conducerii unita{ii, unde se vor centraliza. Directorul va elabora raportul
seneral privind starea invatiméantului din unitate, care va fi inaintat inspectorului educativ, urménd a fi
inclus in Raportul general al IS] (Starea invatimantului). Un rezumat al acestuia, continind

principalele constatari, va fi facut public, inclusiv prin afisare clasici sau electronica.

Sectiunea 3 — CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 41 (1) Consiliul de Administratie functioneaza conform prevederilor Legii invatdmantului
preuniversitar O.M.E nr.6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare
a consiliilor de administratie din unitdtile de invatamant preuniversitar i a O.M.E nr. 6224/2023 si
ORDINUL nr. 5.726 din 06 august 2024 privind Regulamentul-cadru de functionare si organizare a
unitdtilor de invatdmant preuniversitar.

(2) Consiliul de Administratie este organ de conducere. In exercitarea atributiilor ce ii revin,
Consiliul de Administratie si directorul colaboreaza cu Consiliul Profesoral, cu comitetul de périnti si
cu autoritdtile administratiei locale.

(3) Consiliul de administratie al palatului copiilor cu efective de peste 1000 de beneficiari
primari este format din 11 membri, dupd cum urmeaza: directorul, 4 cadre didactice din totalul de
cadre didactice ale unitétii de invdtdmént cu personalitate juridicd (din care minimum | cadru didactic
din cadrul structurii, dacd existd structuri), ! reprezentant .al inspectoratului scolar judetean —
responsabil cu coordonarea activitatii educative extrascolare, primarul sau reprezentantul primarului,
1 reprezentant al consiliului local, 2 reprezentanti ai périnfilor s1 1 reprezentant al partenerilor
educationali.

(4) Consiliul de administraiie al Palatului Copiilor $i Elevilor lifov este constituit din 9 membri:
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e Directorul;

e 3 cadre didactice;

e Primarul sau reprezentantul primarului;
e 2 consilieri locali;

e 2 reprezentanti ai parintilor;

(5) Membrii Consiliului de Administratie sunt alesi conform procedurii mengionate in actele
normative in vigoare privind organizarea si functionarea consiliului de administratie din unitaile de
invatamant preuniversitar;

(6) La sedintele Consiliului de Administraie participd, fard drept de vot, cu statut de
observator, liderul sindical din Palatul Copiilor.

(7) Presedintele consiliului de administratie este Directorul palatului;

(8) Membrii Consiliului de Administratie coordoneaza si raspund de domenii de activitate pe
baza delegirii de sarcini stabilite de presedintele Consiliului de Administratie, prin decizie;

(a) Consiliul de Administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare, pe baza unei tematici
stabilite la inceputul fiecrui an scolar sau ori de céte ori este necesar, la solicitarea directorului
palatului/ clubului coptilor sau a doud treimi dintre membri ori a doud treimi din numérul membrilor
consiliului profesoral;

(b) Consiliul de administratie este legal intrunit in sedintd, in prezenta a cel putin jumatate plus
unu din totalul membrilor sai;

(c) Consiliul de Administratie se poate intruni in format fizic, online sau hybrid;

(d) Regulamentul de ordine interioard se aprobd prin hotirdre a consiliului de administratie.
dipd consultarea consiliului profesoral, a beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de pdringi, acolo unde existd, a reprezentantilor
organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de invatamant, afiliate la federatiile sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate negociere colectiva invafimant preuniversitar si se
aduce la cunostinta prin afisare pe site sau pimerea la dispozitia autoritatilor previdzute la art. 63 alin.
(1) din Legea invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare.

(¢) Regulamentul de ordine interioard se aduce la cunostinta publicului, prin intermediul
siteurilor proprii, intr-o sectiune speciald, si prin orice alta formd de comunicare publica existentd la

nivelul unitatii de Tnvatdmant.
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(9) Membrii Consiliului de Administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel pufin 72
de ore inainte de inceperea sedintei ordinare, comunicindu-li-se ordinea de zi si documentele ce
urmeazi a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore
inainte. Procedura de convocare se considerd indeplinitd daca s-a realizat prin unul dintre urméatoarele
mijloace: postd, fax, e-mail sau sub semnaturi;

(10) Presedintele Consiliului de Administratie desemneaza ca secretar al Consiliului de
Administratie o persoand din randul personalului didactic din unitatea de invd{amént carc nu este
membru in Consiliul de Administratie, cu acordul persoanei desemnate; |

(11) Responsabilititile secretarului consiliului de administratie sunt preluate, in absenta acestuia,

- citre o altd persoand desemnatd de presedintele consiliului de administratie;

(12) Secretarul consiliului de administratie nu are drept de vot;

Secretarul consiliului de administratie indeplineste toate atributiile prevazute in actele normative in
vigoare privind organizarea si functionarea consiliului de administratie din unitétile de invétamant
preuniversitar;

(13) Hotararile consiliului de administragie se adoptd cu votul a cel putin doua treimi dintre
participanti;

(14) Hotarérile consiliului de administratie se adopta cu majoritatea voturilor celor prezenti, mai
putin cele prevazute la alin. (18);

(15) Hotararile privind bugetul si patrimoniul palatului se iau cu majoritatea voturilor din totalul
membrilor consiliului de administratie;

(16) Hotérarile consiliului de administratie care vizeazd personalul din unitate, cum ar fi:
procedurile pentru ocuparea posturilor, restringerea de activitate, acordarea calificativelor, aplicarea de
sonctiuni si altele asemenea se iau prin vot secret. Membrii consiliului de administratie care se afld in
conflict de interese nu participd la vot;

(18) Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea
disciplinard si disponibilizarea personalului didactic se iau la nivelul palatului de céatre consiliul de
administratie, cu majoritatea voturilor membrilor consiliului;

(19) in cazul in care hotdrarile consiliului de administratie nu pot fi luate conform alin. (17),
acesta va fi reconvocat o singurd data. La urmitoarea sedintd cvorumul de sedintd necesar adoptarii

este de jumitate plus unu din membrii consilinlui de administratie, iar hotararile consiliului de
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administratie se adoptd cu 2/3 din voturile celor prezenti. Daca in urma votului nu .s.e obtine numarul
de 2/3 din voturile celor prezenti, hotararea nu poate fi adoptata;

(20) La sfarsitul fiecédrei sedinte a consiliului de administratie, toti membrii si invitatii, daca
este cazul, au obligatia de a semna procesul-verbal incheiat cu aceastd ocazie. Presedintele consiliului
de administratie raspunde de acest lucru;

(21)  Procesele-verbale se scriu in Registrul de procese-verbale ale consiliului de
administrafie, care se Tnregistreazd in unitatea de Invatamant pentru a deveni documente oficiale. Pe
ultima foaie, presedintele scrie numdrul paginilor si al registrului, stampileaza si semneaza pentru
autentificare;

(22)  Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie este insotit, in mod
obligatoriu, de dosarul care confine anexele proceselor-verbale: rapoarte, programe, informadri, tabele,
liste, solicitéri, memorii, sesizéri etc. Cele doua documente oficiale, registrul si dosarul se pastreaza in
biroul directorului, intr-un figset securizat, ale cérui chei se gasesc la presedintele consiliului de
administratie si la secretarul consiliului de administratie.

(23) Documentele consiliului de administratie sunt:

a) Graficul si ordinea de zi a sedintelor ordinare ale consiliului de administratie;

b) Convocatoarele consiliului de administratie;

c) Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie;

d) Dosarul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste.

solicitdri, memorii, sesizari efc.);
e) Registrul de evidenta a hotérarilor consiliului de administratie;
f) Dosarul hotérarilor adoptate, semnate de presedinte, inregistrate in registrul de eviden{a a
hotéréarilor consiliului de administratie.
(23) Calendarul activitatilor educationale extrascolare este aprobat de consiliul de

administratie al unitatii de invatamant.

Art. 42 Pe langd atributiile prevazute in Legea nr. 198/2023 si in metodologia de organizare si
functionare a Consiliului de Administratie in unitatile de invaiamant preuniversitar elaboratd de

Ministerul Educatiei, Consiliul de Administraie mai indeplineste si urmétoarele atribufii:
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e aprobd programele de studiu ale cercurilor, contindnd modulele de studiu si competentele
aferente, precum si planificarile elaborate separat pentru grupele de inifiere/de avansati/de
performantd, la propunerea consiliului profesoral al Palatului Copiilor;

¢ aprobd grupele cu alt profil din cadrul cercurilor;

» aprobi cererile de desfasurare in alte institutii partenere in cazuri speciale a unor grupe din cerc,
pentru bunul mers al activitatilor si pentru cresterea atractivitatii institufiei (maxim doua
grupe/norma); |

e aproba regulamentul de ordine interioard al Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov , dupd ce a fost
dezbitut in consiliul profesoral;

e avizeazi proiectele de state de functii si de buget ale Palatului Copiilor si Elevilor llfov ;

e aprobi calificativele anuale pentru intregul personal salariat, pe baza procesului verbal intocmit
de citre Comisia de evaluare a cadrelor didactice/director/director adjunct, In urma analizei
realizate de citre responsabilii comisiilor de specialitate/altor compartimente existente la mvelul
Palatului Copiilor gi Elevilor Ilfov ;

¢ hotariste strategia de realizare si de gestionare a resurselor financiare extrabugetare, conform
legislatiei in vigoare;

e aprobd comisiile de concurs si valideazd rezultatul concursurilor pentru ocuparea posturilor
didactice de titulari sau suplinitori, a posturilor didactice auxiliare si a celor personal
administrative;

e organizeazi si elaboreazi tematica de concurs pentru sustinerea probei practice; proba practica se
desfasoari in cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov ;

e valideazd raportul anual privind lstarea si calitatea invatamantului din Palatului Copiilor si
Elevilor Tlfov si stabileste misuri corective §i de mbunatatire, conform normelor legale in
vigoare;

o stabileste acordarea de premii, din resurse extrabugetare, conform legislaiei in vigoare.
Sectiunea 4 - CONSILIUL PROFESORAL

Art. 43 (1) Consiliul Profesoral este alcituit din totalitatea personalului didactic incadrat la Palatului

Copiilor si Elevilor Ilfov , titulari i suplinitori, §i are rol de decizie in domeniul instructiv- educativ.
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Art. 44 (1) Sedintele consiliului profesoral al Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov se desfasoara legal, in
prezenta a doud treimi din numdrul total al membrilor.

(2) Hotéréarile se iau prin vot deschis sau secret, in functie de optiunea membrilor, cu cel putin
jumatate plus unu din numérul total al acestora si sunt obligatorii pentru intregul personal salariat al
Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov ;

(3) Personalul didactic auxiliar al Palatului Copiilor si Elevilor Tifov poate fi invitat la
sedintele consiliului profesoral;

(4) La sedintele consiliului profesoral, directorul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov poate
invita, in functie de tematica dezbatutd, reprezentantii desemnati ai comitetului de parin{i, ai
autoritatilor locale si ai partenerilor sociali;

(5) Participarea la sedinfele consiliului profesoral este obligatorie pentru toate cadrele didactice
cu norma de baza in unitatea de Invatamant. Absenta nemotivatd de la aceste sedinte se considerd
abatere disciplinard si se sanctioneazd conform prevederilor regulamentului de ordine interioara.

(6) Directorul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov numeste, prin decizie, secretarul consiliului
profesoral, care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral;

(7) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului Profesoral, toti membrii si invitatii, in functie de
situagie, au obligatia sd semneze procesul verbal incheiat cu aceastd ocazie. Secretarul Consiliului
Profesoral raspunde de acest lucru;

(8) Procesele verbale se scriu in Registrul de procese verbale al Consiliului Profesoral, care se
inregistreaza pentru a deveni document oficial si se numeroteaza. Pe ultima foaie, directorul Palatului
Copiilor si Elevilor Ilfov stampileaza si semneaza pentru autentificarea numérului paginilor din

registru.

Art. 45 Pe lang3 atributiile prevazute in Legea nr. 198/2023, Consiliul Profesoral al Palatului Copiilor
si Elevilor Ilfov mai indeplineste si urméatoarele atributit:
- coordoneaza, monitorizeaza si asigurd calitatea actului didactic;

- aprobd componenta nominala a catedrelor de specialitate din Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov
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aprobd componen{a nominald a comisiilor permanente si temporare din Palatului Copiilor si
Elevilor Ilfov , conform legii;

alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii; 7

formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicitd acordarea
gradatiei de merit sau a altor distinctii §i premii, potrivit legii, pe baza raportului de
autoevaluare a activitatii desfisurate de acesta;

analizeazd si dezbate Raportul de evaluare internd privind calitatea educatiei si Raportul
general privind starea si calitatea invatAmantului din Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov ;
dezbate, avizeazi si propune spre aprobare Consiliului de Administratie planul de dezvoltare al
Palatului Copiilor;

dezbate si avizeazi regulamentul de ordine interioard al Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov in
sedinta la care participa cel pufin doud treimi din personalul salariat din Palatul Copiilor;
dezbate si aproba rapoartele de activitate, planul anual gi planurile semestriale de activitate,
precum si eventualele completéri sau modificari ale acestora;

dezbate la solicitarea Inspectoratului Scolar Judetean sau din propria inifiativd, proiecte de legi
sau de acte normative, care reglementeazi activitatea instructiv-educativd si transmite
inspectoratului scolar propunerile de modificare sau de completare;

dezbate problemele legate de continutul sau de organizarea activitatii instructiv-educative din
Palatul Copiilor;

alege membrii comisiilor paritare atunci cand se constituie acestea, conform legii:

numeste comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare savarsite de
personalul salariat al unitatii de invatdmant, conform legislatiei in vigoare;

aprobd participarea unitdtii de inva{amant la programe si proiecte educative nationale si
internationale;

aproba afilierea Palatului Copiilor la organizatii internajionale omoloage sau de profil, cu
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare;

hotariste asupra tipului de sanctiune disciplinard aplicata elevilor care sdvarsesc abaterl,
potrivit prevederilor prezentului regu]ament,- R.O.F.U.1P., Regulamentului de ordine interioard

si Statutului elevului;
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Semnaleazd cazurile de familii cu un comportament violent fatd de copii rs,;i se implicd in
rezolvarea acestora; colaboreaza cu institutii cu responsabilitati in acest domeniu - Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Politie etc.

Responsabilizeaza elevii care au comportament violent prin aplicarea unor masuri de
interventie cu potential educativ si formativ; se recomandd evitarea centrdrii exclusiv pe
sanctiune si eliminarea din practica educationald a unor sanctiuni care contravin principiilor
pedagogice;

Implica elevii care comit acte de violentd fizica sau psihologicd in mod repetat in programe de
asistentd derulate in parteneriat cu alte institutii specializate (Politia comunitard, Directia
Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, Agentia Nationald Antidrog, biserica, alte
organizatii specializate in programe de protectie si educatie a copiilor si a tinerilor):

Identifica si asistd elevii victime ale bullyingului pentru a-i sprijini aldturi de alte cadre

didactice, personal specializat (psihologi, asistenti sociali) si parinti/ apartindtori.

Sectiunea 5 - COMISIILE

Art. 46 Comisiile de la nivelul Palatului Copiilor si Elevilor [lfov isi desfasoard activitatea pe baza

deciziei de constituire emise de director. In cadrul comisiei previzute la art. 34 alin. (2) lit. b) sunt

cuprinsi si reprezentanti ai parintilor sau ai reprezentantilor legali. Activitatea comisiilor din Palatul

Copiilor si Elevilor Ilfov si documentele elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin acte

normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitdtii. Responsabilii/membrii

comisiilor elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in functie de nevoile proprii.

Art. 47 (1) In cadrul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov, comisiile de specialitate se constituie pe

domeniile tematice mentionate la art. 10 alin. (1).

(2) O comisie de specialitate se formeaza din cel putin patru cadre didactice;
(3) Comisia de specialitate se subordoneaza directorului/directorului adjunct;

(4) Sedintele fiecarei comisii de specialitate se tin trimestrial, dupa o tematicd aprobati, anual,

de directorul Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov ;

(5) Comisia de specialitate are urmitoarele atribufii:
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a) elaboreaza planul de activitate anual si planul de. activitati pe pefioada vacangeibf scolare,

b) se intruneste in sedinte trimestriale, conform planificirii anuale;

¢) elaboreazd propuneri pentru oferta educationald a Palatului Copiilor si Elevilor Ilfov si
strategia de implementare a acesteia;

d) analizeazd pericdic performantele elevilor si propune masuri de ameliorare, dacé este cazul;
e) initiazd, organizeazd, desfasoard schimburi de experientd sau alte activitdti comune cu
catedrele de specialitate/comisiile similare dinjudeg, din tard sau din afara tarii;

f) colaboreaza cu comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd pentru identificarea
nevoilor de formare ale cadrelor didactice din comisie si recomandéa participarea lor la cursuri
de formare;

g) contribuie la formarea continud/perfectionarea si dezvoltarea profesionald a personalului
didactic, prin organizarea activitatilor metodico-stiintifice, conform normelor metodologice in

vigoare.

Art. 48 Coordonatorul comisiei de specialitate are urmatoarele atributii:

a) raspunde in fata directorului/directorului adjunct si a consiliului de administratie asupra
activitatii profesionale a membrilor comisiei;

b) intocmeste fisa de atributii a fiecrui membru al comisiei, precum si alte documente stabilite
prin regulamentul de ordine internioard, dupd consultarea cu membrii comisiei;

¢) efectueaza asistente la ore, conform graficului de asistente sau la solicitarea directorului;

d) organizeaza sedintele comisiei, dupa o tematica elaborata la nivelul comisiei si aprobata de
directorul unitdtii sau ori de céte ori directorul ori membrii comisiei considera ca este necesar;
e) elaboreaza informari/rapoarte anuale asupra activitatii comisiei;

f) participa la activitatile initiate in palatul/clubul copiilor, la solicitarea conducerii acesteia.

Art. 49 Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a) asigurd, la nivelul unitatii, planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor din domeniul
formadrii in cariera didactica;

b) realizeazd diagnoza de formare continua la nivelul unitatii;
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¢) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formar.é. pentru personalul didactic si
valideazi, dupd evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numdrului de
credite profesionale transferabile, legal previzut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in
credite profesionale transferabile, a rezultatelor participérii personalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionala continud si pentru evolugia in cariera didactica;
d) asigurd monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitdtii procesului de
predare-invétare-evaluare;
e) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invétare-evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;
f) asigurd organizarea si desfisurarea activitatilor specifice pentru cadrele didactice debutante,
in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar;
o) realizeazi rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continua si evolutia in
cariera didactica a personalului didactic incadrat in unitate;
h) orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unitatii.
3. DREPTURI ST OBLIGATII
3.1 DREPTURILE SALARIATILOR

Art. 50 Salariatii Palatul Copiilor si Elevilor Iifov au urmétoarele drepturi:

a) si li se asigure stabilitate in muncd, raportul de muncd neputdnd s inceteze sau si fie
modificat decét in cazurile prevazute de lege;

b) si beneficieze de conditii corespunziitoare de muncd, controlul medical periodic, de protectia
muncii, de indemnizatii de asigurari sociale in cazul pierderii temporare a capacitatii de muncd si de
alte drepturi de asigurari sociale prevazute de lege;

c) si li se stabileasca drepturile salariale potrivit legii;

d) si li se asigure repaus saptdmanal si concediu de odihna anual, platit;

¢) sa beneficieze dupa fiecare ord de acti{fitate de céte 10 minute de pauza,

f) si beneficieze de concediu de studii sau fara plata in conditiile legii;

g) sa primeasca sprijin si inlesniri pentru ﬁnbunétﬁtirea pregatirii profesionale;

h) si li se garanteze dreptul la opinie;
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i) sd nu fie supusi discrimindrilor pe motive politice, sindicale, religioase, etnice, de sex. stare
materiald, origine sociald sau de orice altd naturé;
i) sa le fie garantat dreptul la asociere sindicald si de asemenea si sé isi poata exercita dreptul la greva

in conditiile legii;

Art. 51 Angajatii au dreptul la zile libere platite, care nu se includ in durata concediului de odihna, in
cazul unor evenimente familiale deosebite sau in alte situatii, dupa cum urmeaza:

a) casatoria salariatului — 5 zile lucratoare,

b) nasterea unui copil — 10 zile lucrdtoare + 15 zile lucratoare dacd a urmat un curs de puericultura
(concediu paternal); prevederea se aplica pentru fiecare copil nou-nascut;

¢) casatoria unui copil — 5 zile lucritoare;

d) decesul sotului/sotiei, copilului, parintilor, bunicilor, fratilor, surorilor , socrilor salariatului sau al
altor persoane aflate in Intretinere — 5 zile lucratoare;

e) schimbarea locului de munca cu schimbarea domiciliului/resedintei — 5 zile lucratoare;

f) schimbarea domiciliului — 3 zile lucritoare;

@) Ingrijirea sénatatii copilului — 2 zile lucrdtoare (pentru familiile cu 1 copil sau 2 copii), respectiv 3
sile lucratoare (pentru familiile cu 3 sau mai multi copii);

i1) in cazul in care salariatul urmeaza o procedura de fertilizare ,,in vitro” — 5 zile lucratoare;

i) donarea de sange — o zi lucratoare, respectiv ziua donrii.

Art. 52 (1) In situatiile In care evenimentele familiale deosebite prevazute la art. 51 lit. d) intervin in
perioada efectudrii concediului de odihnd, acesta se suspendd, la ccererea angajatului si va continua
dupa efectuarea zilelor libere plitite (al cadrelor didactice, in vacante).

(2) Personalul din invitamant poate beneficia, pentru rezolvarea unor situatii personale deosebite,
dovedite cu documente justificative, de zile libere plitite, in baza unei solicitari scrise. Angajatul care
solicitd acordarea acestor zile libere platite are obligatia de a-si asigura suplinirea cu personal calificat,
care nu va fi remunerat. Cererea de invoire colegiald se depune la registratura unitatii/institutiei, cu
indicarea numelui si prenumelui persoanei care asigurd suplinirea pe perioada invoirii, care va contine

si semnatura celui care suplineste. Cererea se solutioneaza in maximum 24 de ore.
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(3) Zilele libere prevazute la art. 51 | lit. g) se acorda la. cerereca unuia dintre
parinti/reprezentanti legali ai copilului, justificate ulterior cu acte doveditoare din partea medicului de
familie al copilului, din care sa rezulte controlul medical efectuat; cererea este insofitd de o declaratie
pe propria raspundere cd in anul respectiv celalalt parinte sau reprezentant legal nu a solicitat zilele
lucritoare libere si nici nu le va solicita. In situatia producerii unui eveniment medical neprevézut,
parintele are obligatia de a prezenta actele medicale doveditoare in termen de 3 zile lucratoare de la
data producerii evenimentului.

(4) Cadrele didactice care redacteazé teza de doctorat sau Jucréri in interesul invatdmantului pe
bazid de contract de cercetare ori de editare au dreptul la 6 luni de concediu platit, o singurd daté, cu
aprobarea consiliului de administratie al unitétii de invitamant, fara a putea desfésura In acest interval
activitati didactice retribuite in regim de platd cu ora la angajatorul care i-a acordat acest concediu. in
functie de optiunea cadrului didactic, cele 6 luni de concediu platit se pot acorda intr-un singur an
scolar sau in ani scolari diferiti, consecutiv sau fractionat.

(5) In situatiile in care un cadru didactic nu poate presta orele de predare-invétare-evaluare din
motive de incapacitate temporard de munci, orele respective sunt suplinite de alte cadre didactice.
Directorul unititii de invatamént are obligatia si emitd decizii de incadrare in regim de plata cu ora
pentru cadrele didactice suplinitoare si incheie cu acestea contracte individuale de muncad in regim de

plata cu ora, salarizarea realizindu-se pentru intreaga activitate suplinita.

Art. 53 (1) Angajatorul va acorda toate drepturile la concedii conform prevederilor legale in vigoare,

ale Codului Muncii si ale Contractului Colectiv de Munca.

Art. 54 Pentru rezolvarea unor situatii personale, angajatii au dreptul la concedii fara plata.
Cadrele didactice titulare au dreptul la concediu fara platd pe timp de un an scolar, o datd la 10
ani, cu aprobarea Consiliului de administratie al unitétii de invatdmant si instiinarea Inspectoratului

scolar judetean Ilfovs cu rezervarea postului didactic/catedrei pe perioada respectiva.

Art. 55 Membrii de sindicat, inclusiv cei alesi in organele de conducere ale organizatiilor sindicale
care lucreazd nemijlocit in unititile si institutiile de invatimant au dreptul la zile libere platite/an

scolar, pe bazd de invoire colegiald, in vederea participarii la actiuni si activitati sindicale, avand
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obligatia de a-si asigura suplinirea cu personal calificat, care nu va fi remunerat. Numarul de zile
libere de care beneficiaza acestia se stabileste prin contractul colectiv de munca incheiat la nivelul

itatilor/institutiilor,

Art. 56 (1) Angajatii au dreptul, intre 2 zile de munci, la un repaus care nu poate fi mai mic de 12 ore
consecutive.

(2) In fiecare saptimana, angajatii au dreptul la 2 zile consecutive de repaus, de regula simbita
si duminica.

(3) Sunt zile nelucratoare:

- zilele de repaus saptamanal;

- 1 si 2 ianuarie;

- 6 ianuarie - Botezul Domnului - Boboteazi;

- 7 ianuarie — Soborul Sfantului Prooroc loan Botezitorul;

- 24 ianuarie - Ziua Unirii Principatelor Roméne;

- Vinerea Mare, ultima zi de vineri inaintea Pastelui;

- prima, a doua zi i a treia zi de Pasti;

- 1 Mai;

- 1 Iunie;

- 5 Iunie — Ziua Nationala a Invatitorului;

- prima si a doua zi de Rusalii; |

- 15 august - Adormirea Maicii Domnului;

- 5 Octombrie - Ziua Mondiald a Educatiei;

- 30 Noiembrie - Sfantul Apostol Andrei cel intdi chemat, Ocrotitorul Roméaniei;

- 1 Decembrie;

- 25 si 26 decembrie;

- douad zile lucritoare, pentru fiecare dintre cele 3 sarbétori religioase anuale, declarate astfel de

cultele religioase legale, altele decdt cele crestine, pentru persoancle apartindnd acestor culte:

- alte zile care preceda gi/sau. care succeda zilelor de sarbatoare legald in care nu se lucreaza,

stabilite prin hotarare a Guvernului.
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(4) Pentru angajatii care apartin de un t.:l;ll.t”re]_iéios legal, crestin, zilele”libere pentru Vinerea
Mare — ultima zi de vineri inaintea Pastelui, prima si a doua zi de Pasti, prima si a doua zi de Rusalii
se acorda in functie de data la care sunt celebrate de acel cult. Angajatii care au beneficiat de zilele
libere pentru Vinerea Mare — ultima zi de vineri inaintea Pastelui, prima si a doua zi de Pasti, prima
si a doua zi de Rusalii, atat la datele stabilite pentru cultul religios legal, crestin, de care apartin, cat si
pentru alt cult crestin vor recupera zilele. libere suplimentare pe baza unui program stabilit de

angajator.
3.2 OBLIGATIILE SALARIATILOR

Art. 57 (1) Salariatii Palatului Copiilor si Elevilor llfov au obligafia de a respecta ordinea i disciplina
la locul de munca, de a indeplini toate sarcinile de serviciu ce le revin conform fisei postului i
"<oozitiilor organelor de conducere (director, Consiliul de Administratie, ISJ Tlfov).
(2) Principalele obligatii ale salariatilor sunt:

4) sé isi indeplineasci indatoririle asumate prin contractul de munca, conform figei postului;

b) sa respecte programul de lucru (punctualitate si promptitudine) si sd foloseasca cu eficientd timpul
de munci;

c) si execute intocmai si la timp obligatiile de serviciu ce le revin;

d) s respecte ordinea, disciplina si curdtenia la locul de munca/in cadrul cercului;

¢) sd cunoasci bine sarcinile pe care le au de executat si sa le indeplineasca in conformitate cu fisa
postului si obligatiile comisiilor din care fac parte;

f) sa-si insuseasca cunostintele profesionale necesare atributiilor de serviciu;

g) s respecte normele de protectia muncii, igiend si de prevenire a incendiilor §i orice alte norme a
caror incalcare ar putea pune in primejdie cladirile, viata si integritatea corporalé; sdnatatea personald
sau a altor personae (elevi, parinti, etc.) si s le prelucreze fiecarei grupe de copii;

h) si cunoascd, sd participe si si asigure realizarea masurilor de protectie civild cuprinse in
Regulamentul de organizare a mésurilor de protectie civila, in cazuri de for{a majord;

i) s se prezinte la serviciu/ore in stare corespunzitoare indeplinirii in bune conditii a sarcinilor ce le

revin, cu cel putin 10 minute fnainte de inceperea programului;
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j) sé se asigure de respectarea normele de protectie impotriva imbolnavirilor, facilitind dezinfectarea
miainilor copiilor cu solutie dezinfectanta, asigurdnd respectarea distantei fizice intre copii in timpul
participdrii la activitatile din Palatul Copiilor si Elevilor Ilfov, daca situatia epidemiologica o cere;
k) sa se asigure de aerisirea si igienizarea spatiilor de lucru intre grupe si in timpul pauzelor;
1) in contextul evolutiei nefavorabile a epidemiilor/situatiilor nefavorabile, activitatea cadrelor
didactice se poate transfera in mediul online, iar cadrele didactice au obligativitatea de a-si continua
activitatea, utilizand platforme, aplicatii si resurse educationale deschise:
m) sa ingtiinteze seful ierarhic superior/directorul, de indata ce au luat la cunostinta de existenta unor
nereguli, abateri, cazuri de imbolnévire (inclusiv cu virusul COVID 19), greutati sau lipsuri;
n) inainte de a parasi institutia, sa verifice ca toti elevii care au frecventat in ziua respectiva cursurile
cercului au parasit cladirea;
0) sa instiinteze in scris conducerea institutiei despre orice activitate care se desfdsoard cu elevii in
afara sélii de cerc/cladirii sau in afara programului/in alt interval orar;
p) sa instiinteze conducerea institutiei de eventualele intarzieri/absente;
r) sd participe la cursuri de perfectionare continud, astfel incat sd acumuleze cele 90 de credite
iransferabile, concursuri, alte activitati conform fisei postului, astfel incat sa acumuleze, la intervalul
consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovirii examenului de definitivare in invdiamant,
minimum 90 credite profesionale transferabile;
s) sd initializeze si sd participe activ, in cazul solicitarilor, la organizarea si desfasurarea activitatilor
conexe (concursuri, festivaluri, expozitii, spectacole, tabere etc.);
s) sd solicite 1n scris aprobarea pentru a participa direct cu elevii institutiei la evenimente ce se vor
desfasura in afara unitatii ce presupun deplasarea;
t) sd manifeste un comportament decent si cooperant in relatiile cu elevii, parintii si cadrele didactice:
t) sd urmeze cursuri de perfectionare cel putin o datd la 2 ani.
(3) Cadrele didactice au obligatia de a intocmi si a completa periodic portofoliul personal, conform
metodologiei in vigoare. Portofoliul cadrului didactic coordonator al cercului conine:

a) curriculum vitae si anexe;

b) programa de studiu a cercului;

¢) planificarea calendaristica;

d) documentele de proiectare didactic;



